COMISION DEL TiTULO DE MASTER EN ACTIVIDAD FiSICA Y CALIDAD DE VIDA EN
PERSONAS ADULTAS Y MAYORES

ACTA DE REUNION

Fecha: Entre las 09:30 del 28/07/2025 y las 12:00 del 31 de julio de 2025
Miembros de la Comision convocados:

Jesus del Pozo Cruz (Dpto. Educacion Fisica y Deporte).

Borja Safiudo Corrales (Dpto. Educacion Fisica y Deporte).

Maria del Mar Aires Gonzélez (Dpto. PETRA).

Pilar Ramos Valverde (Dpto. Psicologia Evolutiva y de la Educacién).
Paula Daza Navarro (Dpto. Biologia Celular).

Cristina De Francisco Palacios (Dpto. Psicologia Social).

Invitados

Antonio Camacho Herrera (Teoria e Historia de la Educacidn y Pedagogia Social).
Pedro T. Gémez Piriz (Dpto. Motricidad Humana y Rendimiento Deportivo).
Rosana Llames Lavandera (Dpto. Psicologia Experimental).

Miembros con ausencia justificada
Jesus del Pozo Cruz (Dpto. Educacidn Fisica y Deporte)_Baja laboral

ASUNTOS:

Se convoca mediante e-mail corporativo por parte de la Secretaria a la Comisién del Titulo del
Master en Actividad Fisica y Calidad de Vida en Personas Adultas y Mayores con el siguiente
Unico punto en la orden del dia:

1. Aprobacion del informe de seguimiento y andlisis de indicadores del curso 2023-2024.

Mar Aires realiza una serie de observaciones respecto a errores de redaccion o tipograficos en
las recomendaciones 3, 7, 9.
En el andlisis de indicadores se detecta que:
- Eldato de P1-1.10 difiere entre la aplicacion (29) y el excel (25), no obstante, cualquiera
de los dos, muestra un incremento del nimero de egresados.
- Laaplicacion no recoge el dato total de P3-3.3 (3.69) indicandose en el texto (Se aprecia
una mejora respecto al curso anterior al presentar un valor absoluto de 3.69).

ACUERDOS
Aprobacion condicionada a los cambios sefialados del Informe de seguimiento y analisis de los

indicadores del curso 23/24 (Anexo 1).
En Sevilla a 31 de julio de 2025

Cristina De Francisco Palacios
Secretaria de la comision
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Informe de Seguimiento interno curso 23/24

(Convocatoria 24/25)

Datos de Identificacién del Titulo

Universidad de Sevilla

M. U. en Actividad Fisicay Calidad de Vida de Personas Adultas y Mayores
ID Ministerio 4312695
Curso académico de implantacién 2010/11
Web del Centro/Escuela de Posgrado https://www.us.es/centros/facultad-de-ciencias-de-la-educacion
Web de la Titulacion https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/mas

ter-univers-en-actividad-fisica-y-calidad-de-vida-de
Convocatoria RA1 2015/16
Convocatoria RA2 2019/20
Convocatoria RA3
Centro o Centros donde se imparte Facultad de Ciencias de la Educacion
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1. INDICADORES

P1 - EVALUACION Y MEJORA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

Cddigo
P1-1.1

Indicador Valor
TASA DE OCUPACION 86.67%
numerador:26

denominador:30

Justificacion

Se observa una mejora en la
tasa de ocupacion respecto al
curso anterior (80%),
manteniéndose por encima del
umbral del 80% en la serie
histérica, lo que refleja una
buena aceptacién del titulo. El
numero de nuevos ingresos se
incrementa respecto al curso
22/23, recuperando niveles
similares a los de cursos
anteriores. La oferta se
mantiene estable, como en
cursos previos, lo que permite
comparabilidad de los

indicadores asociados.

1.1.1 ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN 26
EL TITULO

1.1.2 OFERTA 30

P1-1.2

DEMANDA 46.67%
numerador:14

denominador:30

La demanda se mantiene
respecto al curso anterior.
Sigue lejos del 100%, lo que
indica margen para mejorar la

proyeccién del master.

P1-1.3

NOTA MEDIA DE INGRESO 7.90
numerador:205
denominador:26

N.l.en1ERcurso:26

Se trata de la nota més alta en
los Ultimos cursos, superando
los 7 puntos por primera vez
desde que se dispone de
datos. Es un indicador positivo
de la calidad del alumnado

admitido.

P1-1.4

NOTA DE CORTE O NOTA MINIMA DE 6.75
ADMISION

Valor también superior al curso
anterior, lo que acompafia la
mejora en la nota media de

acceso.

Informe de Seguimiento interno
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P1-1.5

N° TOTAL DE ALUMNOS
MATRICULADOS

Xa:46
Xb:43

Se constata un aumento de la
matriculacion total respecto a
cursos anteriores, reflejo tanto
de la reincorporacion de
alumnos como del
mantenimiento del interés por

el programa.

P1-1.6

TASA DE RENDIMIENTO DEL TiTULO

84.44%
numerador:1492.0
denominador:1767.0

El dato se mantiene en la linea
de los Ultimos cursos, por

encima del 80%.

P1-1.7

TASA DE EXITO DEL TiTULO

99.80%
numerador:1492.0

denominador:1495.0

Préacticamente el 100% de las
pruebas presentadas fueron
superadas, lo que reafirma la
adecuacién metodolégica y

evaluativa del programa.

P1-1.8

TASA DE EFICIENCIA DEL TiTULO

90.61%
numeradorlCred.Tco.:60
numerador2Titulados:29

denominador:1896

La tasa de eficiencia se sitta
por encima del 90%
demostrando una buena
planificacién académica por
parte del alumnado, asi como
un equilibrio adecuado entre
exigencia y carga lectiva,
aunque sea menor que en el

curso precedente.

P1-1.9

TASA DE GRADUACION DEL TiTULO

83.33%
numerador:20

denominador:24

La tasa de graduacion es
elevada y superior al curso
anterior, indicando una
progresiéon adecuada de los
estudiantes a través del
master, con un porcentaje muy
significativo que finaliza el

titulo en el tiempo previsto.

P1-1.10

NUMERO DE EGRESADOS POR CURSO

29

El nimero de egresados refleja
una mejora, alineada con los
valores observados de
ocupacion, rendimiento y
eficiencia. Esto muestra una
buena retencién y culminacién
del itinerario formativo por
parte del alumnado

matriculado.
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P1-1.11 TASA DE ABANDONO DEL TiTULO 0.00% La inexistencia de abandonos
en el curso 2023/24 es un
indicador altamente positivo de
la calidad del méaster y del
grado de compromiso del

estudiantado

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. Altas tasas de éxito y rendimiento sostenidas en el tiempo.
2. Incremento en la nota media de ingreso respecto a cursos anteriores.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. La demanda sigue sin alcanzar el nivel deseable para la consolidacion de futuras ediciones.

Se plantea reforzar la promocién del master en plataformas institucionales y eventos de posgrado proporcionando
informacion clara para aspirantes.
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P2 - EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO

Cédigo
P2-2.1

Indicador Valor
PROFESORES IMPLICADOS EN EL 32
TITULO

Justificacion

Se mantiene el nimero de
docentes implicados en el
titulo, lo que aporta
continuidad y estabilidad a la
docencia del master. Destaca
el aumento en la proporcion de
profesorado doctor, asi como
el incremento del profesorado
catedratico, ambos indicadores
del alto nivel académico del
claustro. Ademas, se observa
un crecimiento en los sexenios
reconocidos, lo que refleja el
reconocimiento a la actividad
investigadora y la
consolidacion del profesorado.
Aunque la proporcion de
profesorado con dedicacion
permanente es ligeramente
inferior a la de algunos cursos
anteriores, mejora respecto al
curso pasado y continda
garantizando una base
docente sélida y comprometida

con el desarrollo del titulo.

211 PROFESORES DOCTORES IMPLICADOS 93.75%

EN EL TiTULO numerador:30
denominador:32
2.1.2 SEXENIOS RECONOCIDOS AL 45
PROFESORADO

213 PROFESORADO ASOCIADO IMPLICADO denominador:32

EN EL TiTULO.

2.1.4 PROFESORADO CON VINCULACION 68.75%

PERMANENTE IMPLICADO EN EL numerador:22

TITULO. denominador:32

215 PROFESORES TITULARES DE 46.88%

UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL numerador:15

TITULO. denominador:32
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2.1.6 CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 6.25%
IMPLICADOS EN EL TiTULO. numerador:2
denominador:32
P2-2.2 NIVEL DE SATISFACCION CON LA 9.19 Aumenta en la linea del afio
ACTUACION DOCENTE DEL Respuestas:132 precedente.
PROFESORADO PDITitulo:32
Alumnosmatriculados:46
P2-2.3 GUIAS DOCENTES: PROGRAMAS Y Se mantiene el 100% de
PROYECTOS PUBLICADOS EN PLAZO cumplimiento en la publicacién
ESTABLECIDO de los programasy proyectos
en plazo, consolidando una
practica ya habitual en el titulo
231 PROGRAMAS DE ASIGNATURAS 100.00%
PUBLICADOS EN EL PLAZO numerador:20
ESTABLECIDO denominador:20
232 PROYECTOS DOCENTES PUBLICADOS 100.00%
EN EL PLAZO ESTABLECIDO. numerador:17
denominador:17
P2-2.4 PARTICIPACION DEL PROFESORADO 46.88% Tras varios cursos de
EN PROYECTOS DE INNOVACION numerador:15 crecimiento sostenido, se
DOCENTE denominador:32 produce un retroceso en la
implicacion docente en
innovacion, lo que sugiere
revisar apoyos y lineas de
fomento
p2-2.5 GRADO DE SATISFACCION DEL 3.53 El grado de satisfaccion
ALUMNADO SOBRE EL Respuestas:17 mejora respecto al curso
PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION Y Universo:46 anterior, aungue se mantiene
REALIZACION DE LOS TRABAJOS FIN en un nivel moderado que
DE GRADO/MASTER. sugiere continuar reforzando la
orientacion sobre los TFM.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. Estabilidad docente: Se mantiene el nimero de profesores implicados, lo que garantiza continuidad y coherencia en
la docencia del master.

2. Alta cualificacion del profesorado: Aumento sostenido de profesorado doctor y catedratico, junto con un crecimiento
en sexenios reconocidos.

3. Compromiso con la planificacién docente: 100% de cumplimiento en la publicacion en plazo de programas y
proyectos docentes.

4. Satisfaccion y areas de mejora: Mejora la satisfaccién con el procedimiento de TFM

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. Descenso en la innovacion docente debiendo impulsar la participacién mediante acciones de informacion y
visibilizacién.
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P3 - EVALUACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS

Cédigo Indicador Valor Justificacion
P3-3.1 GRADO DE SATISFACCION CON LAS Xa:3.47 Se mantiene un nivel medio-alto
INFRAESTRUCTURAS. Xa)(Respuestas:17 de satisfaccion.
Xa)(Universo:46
Xb:4.10
Xb)(Respuestas:43

Xb)(Universo:70
Xc:3.44
Xc)(Respuestas:10
Xc)(Universo:32

P3-3.2 GRADO DE SATISFACCION CON LOS 3.88 Se aprecia una mejora respecto
RECURSOS DE ORIENTACION Respuestas:17 al curso anterior. El alumnado
ACADEMICA. Universo:46 valora positivamente la

accesibilidad y claridad de los

recursos disponibles.

P3-3.3 GRADO DE SATISFACCION CON LOS Xa:2.69 Se aprecia una mejora respecto
RECURSOS DE ORIENTACION Xa)(Respuestas:17 al curso anterior al presentar un
PROFESIONAL. Xa)(Universo:46 valor absoluto de 3.69.
Xb:3.89

Xb)(Respuestas:10

Xb)(Universo:32

Fortalezas y Logros del procedimiento
1. Mejora en los tres niveles de satisfaccion

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. Los recursos de orientacion profesional presentan aun margenes de mejora. Valorar la incorporacion de sesiones
especificas de orientacion profesional dentro del calendario del master.
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P4 - ANALISIS DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Cédigo Indicador Valor Justificacion
P4-4.1 TASA DE ESTUDIANTES EN OTRAS 0.00% No se han registrado movilidades
UNIVERSIDADES. numerador:0 salientes en el presente curso.

denominador:46

P4-4.2 TASA DE ESTUDIANTES PROCEDENTES 0.00% No se han registrado movilidades
DE OTRAS UNIVERSIDADES. numerador:0 entrantes en el presente curso

denominador:46

P4-4.3 NIVEL DE SATISFACCION DE LOS Xa:0.00
ESTUDIANTES EN OTRAS Xa)(Respuestas:0
UNIVERSIDADES. Xa)(Universo:0
Xb:0.00

Xb)(Respuestas:0
Xb)(Universo:0

P4-4.4 NIVEL DE SATISFACCION DE LOS Xa:0.00
ESTUDIANTES PROCEDENTES DE Xa)(Respuesta:0
OTRAS UNIVERSIDADES. Xa)(Universo:0
Xb:0.00
Xb)(Respuesta:0

Xb)(Universo:0

Fortalezas y Logros del procedimiento
1. No procede hacer andlisis puesto que no hay datos.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. No procede hacer andlisis puesto que no hay datos.
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P5 - EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Cédigo Indicador Valor Justificacion
P5-5.1 EMPRESAS CON CONVENIO CON 26 Se mantiene el volumen de entidades
ESTUDIANTES EN PRACTICAS colaboradoras. Permite garantizar la
EXTERNAS. asignacioén de practicas a todos los
estudiantes matriculados.
P5-5.2 NIVEL DE SATISFACCION DE LOS 5.00 Excelente valoracion de la
ESTUDIANTES CON LAS PRACTICAS Xe)(TE:5.00 experiencia practica
EXTERNAS Xe)(Tl:4.66
P5-5.3 NIVEL DE SATISFACCION DE LA Buena valoracion. Destaca
PERSONA RESPONSABLE DE especialmente la puntuacion maxima
TUTORIAS DE LAS PRACTICAS. de los tutores externos
5.3.1 NIVEL DE SATISFACCION TUTORES 4.33
INTERNOS DE PRACTICAS
5.3.2 NIVEL DE SATISFACCION DE LOS 5.00
TUTORES EXTERNOS CON LAS
PRACTICAS.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. Altisimo nivel de satisfaccion en el desarrollo de las practicas.

2. Estabilidad en el nimero de convenios activos

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. Aunque los datos son buenos, indagar sobre los valores de la satisfaccion con los tutores internos
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P6 - EVALUACION DE LA INSERCION LABORAL DE LOS GRADUADOS Y DE LA SATISFACCION
CON LA FORMACION RECIBIDA

Cadigo Indicador Valor Justificacion
P6-6.1 PERSONAS EGRESADAS OCUPADAS 68.42% Se recupera el valor respecto al
INICIALES numerador:13 curso anterior (52%), situandose
denominador:19 por encima del 60% y en linea

con cursos anteriores. Aunque
el dato sigue lejos de valores
maximos historicos (75%),

muestra una tendencia positiva.

P6-6.2 TIEMPO MEDIO EN OBTENER EL 4.58 Este valor es el mas alto desde
PRIMER CONTRATO numerador:4.58 gue se tiene registro, lo que
denominador:10.00 sugiere una ralentizacion en la

insercioén laboral inicial.

P6-6.3 ADECUACION DE LA ACTIVIDAD 0.00% Ningln egresado encuestado
LABORAL A LA TITULACION numerador:0 indica que su empleo esté
denominador:10 relacionado con la titulacién. Es

una caida abrupta respecto al

curso anterior (20%)

P6-6.4 NIVEL DE SATISFACCION DE LAS 3.33 Ligeramente superior al curso
PERSONAS EGRESADAS CON LA anterior (3,22) y dentro de una
FORMACION RECIBIDA media estable.

P6-6.5 NIVEL DE SATISFACCION DE LAS Sin datos disponibles.

PERSONAS EMPLEADORAS CON LA
FORMACION ADQUIRIDA

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. Incremento en la ocupacion inicial: La tasa de egresados que encuentran empleo ha subido respecto al curso
anterior, recuperando niveles anteriores.
2. Estabilidad en la satisfaccion general sobre la formacion recibida

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. Desajuste entre formacion y empleo. Es necesario analizar las posibles causas (quiza sean externas al titulo).
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P7 - EVALUACION Y ANALISIS DE LA SATISFACCION GLOBAL CON EL TiTULO DE LOS DISTINTOS

COLECTIVOS
Cadigo Indicador Valor Justificacion
P7-7.1 NIVEL DE SATISFACCION DEL 2.76 Se mantiene un valor intermedio,
ALUMNADO CON EL TiTULO Respuestas:17 algo inferior al curso anterior (2,80).
Universo:46
pP7-7.2 NIVEL DE SATISFACCION DEL 3.67 La satisfaccion del profesorado se
PROFESORADO CON EL TITULO Respuestas:10 mantiene estable y positiva. El valor
Universo:32 mejora ligeramente respecto al
curso anterior (3,62)
P7-7.3 NIVEL DE SATISFACCION DEL 4.21 La satisfaccion del personal de
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y Respuestas:38 administracién y servicios sigue
SERVICIOS CON EL TiTULO Universo:70 siendo alta, como en cursos
anteriores.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. Alto grado de satisfaccion del personal de admiistracion y servicios
2. Buena valoracion del profesorado

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. Satisfaccién del alumnado ain moderada. Se hace necesaria seguir con las revisiones del titulo en su globalidad.
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P8 - GESTION Y ATENCION DE QUEJAS, SUGERENCIAS E INCIDENCIAS

Cédigo Indicador Valor Justificacion
P8-8.1 QUEJAS, SUGERENCIAS, INCIDENCIAS No se han registrado quejas y
Y FELICITACIONES INTERPUESTAS solo una sugerencia
8.1.1 QUEJAS INTERPUESTAS 0.00%

numerador:0

denominador:46

8.1.2 INCIDENCIAS INTERPUESTAS 0.00%
numerador:0

denominador:46

8.1.3 SUGERENCIAS INTERPUESTAS 2.17%
numerador:1

denominador:46

8.1.4 FELICITACIONES RECIBIDAS 0.00%

numerador:0

denominador:46

Fortalezas y Logros del procedimiento
1. Inexistencias de quejas e incidencias

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. La baja respuesta de sugerencias puede indicar una poca cultura de mejora compartida. Se animara al alumnado y
se informara de los cauces existentes para realizar este tipo de acciones.
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P9 - MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL TiTULO

Indicador Justificacion
P9-9.1 ACCESO A LA INFORMACION DEL 4552 Se mantiene en valores altos aunque no
TITULO DISPONIBLE EN LA WEB alcanza el pico del curso 2018/19
(6.238).
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Universidad/es:

Id.Ministerio:

Denominacién titulo:

Centro/s:
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PLAN DE MEJORA

Universidad de Sevilla

4312695

M. U. en Actividad Fisicay Calidad de Vida de Personas
Adultas y Mayores

Facultad de Ciencias de la Educacién

Curso 2024/2025

Fecha aprobacion en Junta de Centro: (Pendiente)
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Recomendacion N° 1

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda la incorporacion en la web del master de otros canales de comunicacién complementarios, por ejemplo,
basados en redes sociales, asi como la actualizacién del contenido especifico del master mediante dichas redes.

Afo: 2025 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

1

Responsable académico:

Jesus del Pozo Cruz

Responsable técnico:

Técnico Comunicaciéon US/Facultad de Ciencias de la Educacién

Acciones de la recomendacion N° 1

Accion Numero: | 1-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Creacion de perfil en X e Instagram

Justificacion:

Necesidad de creacion de perfiles para ser usados de manera institucional por la coordinacion del titulo.

Responsable:

JesUs del Pozo Cruz

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 10-06-2025 | Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Recomendacion N° 2

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos parala mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda actualizar los resultados de las encuestas que incluyen los niveles de satisfaccion de los grupos de
interés segun la evidencia aportada en el autoinforme, ya que el Ultimo afio del que se dispone de datos es el curso
2020/21 (no obstante, en la web publica si se observan indicadores actualizados). Igualmente, se recomienda un anélisis
cualitativo mas detallado respecto al que se desarrolla en el apartado 1.4 del autoinforme, a fin de reflexionar acerca de
las mejoras alcanzadas y, especialmente, también sobre aquellos aspectos que han ido mermando o que no han supuesto
una mejora significativa (como es el caso del nivel de satisfaccién del alumnado con el titulo).

Afo: | | Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

1

Responsable académico:

Responsable técnico:
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|Acciones de larecomendacion N° 2

Accién Numero: | 2-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Aspecto para la mejora atendido y resuelto.

Justificacion:

Los resultados correspondientes a los niveles de satisfaccion de los grupos de interés, asi como todos aquellos
que hacen referencia a los indicadores del sistema de garantia de calidad, se encuentran disponibles y
actualizados en lainformacion publica del titulo.

Con respecto al analisis de los principales datos derivados del sistema de garantia de calidad, la Comisién del
Titulo realiza anualmente un seguimiento (autoinforme de seguimiento), momento en el que se lleva a cabo un
andlisis detallado de los indicadores y se toman las decisiones necesarias para atender a dichos datos, asi como a
las recomendaciones derivadas de los informes anteriores de seguimiento externo o renovacion. Todo ello queda
recogido en el correspondiente Plan de Mejora.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad e Innovacion Educativa

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025

Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

https://lwww.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/master-universitario-en-actividad-fisica-y-calidad-de-vi
da

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Toda la informacion se encuentra disponible en la Web del Titulo, dentro del apartado Datos del Titulo- Sistema de

Garantia de Calidad-Resultados del Titulo
(https://lwww.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/master-universitario-en-actividad-fisica-y-calidad-de-vi
da).

Ademas, en la Web de la Facultad de Ciencias de la Educacién, también se puede acceder a los planes de mejora
(https://leducacion.us.es/el-centro/calidad/42-el-centro/1-3-calidad/564-planes-de-mejora-master-en-actividad-fisica-
y-calidad-de-vida-de-personas-adultas-y-mayores)

Recomendacion N° 3

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda articular algin sistema o mecanismo que contribuya a aumentar la tasa de respuesta en las encuestas de
satisfaccion aplicadas al alumnado, ya que el nimero de alumnos y alumnas que responden a las mismas es bajo.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

1

Responsable académico:

Responsable técnico:
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Acciones de la recomendacién N° 3

Accion Numero: | 3-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Incrementar las acciones para favorecer la participacion.

Justificacion:

Una tasa de respuesta adecuada permite obtener resultados representativos, facilitando un diagndstico fiable y
orientando decisiones de mejora fundadas, por lo que se han llevado a cabo las siguientes acciones para
incrementar la participacion del alumnado:

- Para garantizar una participacion adecuada del alumnado tanto en el las encuestas de satisfaccion con la
titulacién se ha realizado un cuadrante que queda registrado en la aplicacion LOGROS. Se cuenta ademas con la
ayuda de un compafiero del PTGAS que ha realizado la encuestacion presencial en la mayoria de grupos de todas
las titulaciones. Ademas, para garantizar la colaboracion del profesorado, se avisaba mediante correo electrénico
con antelacion de la visita de este compariero (se muestra modelo de email enviado al profesorado). Esto se hacia
de forma personal a cada docente.

- Se ha adelantado el procedimiento de encuestacién segun el calendario de la Universidad de Sevilla, puesto que
en nuestro centro hay titulaciones que finalizan antes y por tanto, adelantando el calendario se pueden realizar las
encuestas presencialmente en papel, garanizando una mayor participacion. Esto se solicita por parte del
Vicedecanato de Calidad e Innovacion Educativa y se autoriza desde la Oficina de Gestién de la Calidad.

El incremento de la participacién del alumnado en las encuestas queda evidenciado en el curso 23-24, cuando el
porcentaje de participacion supero el 36%.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad e Innovacién Educativa

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025

Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

Indicadores:

Porcentaje de participacion superior o igual al 30%

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

|Evidencias de larecomendacion N° 3

1 | Ejemplo email PDI encuestacion satisfaccion titulacion alumnado

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjAzMjAyNTA2M|EXOTE4LnBkZg==

Recomendacion N° 4

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda la incorporacién de actas de reuniones de las diferentes comisiones que tienen relacion directa con los
procesos de calidad (e.g. Comisidon de Titulo, Comisién de Garantia de Calidad, etc.), ya que entre las evidencias
incorporadas no se ha podido tener acceso a esta documentacion.

Afo: | 2025 | Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024
Criterio:
2
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Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 4

Accion Numero: | 4-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Revisar la accesibilidad de las actas desde la Web del centro.

Justificacion:

Las actas de las diferentes comisiones que tienen relacion directa con los procesos de calidad deben estar al
alcance de toda la comunidad universitaria, por eso estan disponibles de la Web del centro, dentro del apartado
destinado a Calidad y Acreditaciéon. Desde ahi podemos acceder a:

- Actas de la Comision de Garantia de Calidad del Centro:
https://feducacion.us.es/el-centro/calidad#comision-de-garantia-de-calidad-del-centro
- Actas de la Comisién del Titulo:

https://feducacion.us.es/el-centro/calidad#actividad-fisica-y-calidad-de-vida-de-personas-adultas-y-mayores

Responsable:

Comisién del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 02-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025

Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Recomendacion N° 5

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda la incorporaciéon de un plan de contingencia o de prevencién de riesgos ante situaciones excepcionales en
el SGC.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

2

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 5

Accién Numero: | 5-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

En la Universidad de Sevilla, el procedimiento establecido en casos de situaciones excepcionales es determinado
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por la propia institucién a nivel general, de forma que todos los centros afectados deben actuar siguiendo las
mismas pautas, por lo que no procede un plan de contingencia particular de cada centro.

Justificacion:

Responsable:

Vicerrectorado de Ordenacién Académica

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025

Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 6

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda la realizacién de un mayor nimero de reuniones de coordinacion horizontal, asi como la asistencia a las
mismas de un mayor nimero de profesorado del master.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 6

Accion Numero: | 6-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Establecer una planificacién basica de reuniones de coordinacidon horizontal por materia o médulo al menos una
vez por cuatrimestre, y registrar acta de cada sesion con el objetivo de consolidar esta practica como parte
estructural del titulo.

Justificacion:

El coordinador al inicio del curso 23-24 record6 la importancia de garantizar la coordinacion horizontal diferenciada
en dos

areas para el primer cuatrimestre: actividad fisica y psicologia (+biologia), con una reunién previa al inicio del
curso. Al respecto del segundo cuatrimestre, la coordinacién debe realizarse también en dos bloques, pero en este
caso en relacion a los perfiles de la optatividad: profesionalizante e investigadora.

Responsable:

Comision del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025
Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

https://feducacion.us.es/noticias/473-actas-comision-de-titulo-master-actividad-fisica-y-calidad-de-vida-de-personas
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-adultas-y-mayores

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Acta 21/09/2023

| Evidencias de la recomendacién N° 6

1 | Actas horizontales

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Nzk3MjAyNTA3MTcxMjUzLnBkZg==

Recomendacion N° 7

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos parala mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda concretar las acciones y funciones especificas desarrolladas desde las diferentes coordinaciones,
especialmente la vinculada a las préctica

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 7

Accién Numero: | 7-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Con el objetivo de reforzar la coherencia interna del plan de estudios, desde la coordinacion del titulo se ha
fomentado la celebracién de reuniones periddicas entre el profesorado responsable de las practicas, con el fin de
favorecer la alineacion de criterios de exigencia y la coordinacion en los procedimientos de evaluacién del
alumnado.

Justificacion:

Aunque las funciones de coordinacion se vienen ejerciendo de forma efectiva, no todas ellas estan reflejadas de
manera clara por lo que se establecera la necesidad de documentar mediante estas las funciones especificas de la
coordinacion de practicas.

Responsable:
Coordinacién del Titulo
Finalizada: N Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 12-06-2026
Fecha cierre:
URL evidencia:
Indicadores:
Valor del indicador:
Observaciones:
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Recomendacion N° 8

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda establecer un protocolo especifico respecto a las reuniones periddicas referentes a las practicas externas,
especialmente con los tutores/as profesionales. Por ejemplo, estableciendo un nimero de reuniones obligatorias al afio
(e.g. antes del inicio de las préacticas externas, durante y otra reunién a modo de cierre).

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 8

Accion Numero: | 8-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Establecimiento de protocolo de reuniones en el marco de las practicas externas.

Justificacion:

La planificacién de reuniones con los tutores/as estd contemplada en el programa de la asignatura
correspondiente, donde se especifican los momentos clave para su realizacién (inicio, seguimiento y cierre de las
practicas), asi como los objetivos de cada una. Ademas se han elaborados documentos de apoyo como la Guia de
préacticas y la Guia de tutorizacién académica, en las que se detallan las actuaciones a desarrollar por los tutores.

Responsable:

Coordinacién del titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025

Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

https://sevius4.us.es/index.php?PyP=LISTA&codcentro=18&titulacion=M049&asignatura=50490019

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Guia de précticas:
https://feducacion.us.es/images/EDUCAMUS_24-25/GUIAS/M%C3%A1ster_Guia_Practicas_2024-25.pdf
Guia de tutorizacion académica:

https://feducacion.us.es/images/EDUCAmMUS_24-25/GUIAS/MASTER_TA_Guia_Practicas_2024-25.pdf

Recomendacion N° 9

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda aumentar el nimero de estudiantes que responden a las encuestas de satisfaccién con la docencia
recibida.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024
Criterio:
4
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Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 9

Accion Numero: | 9-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Promover acciones para incrementar la participaciéon en las encuestas de satisfaccion del alumnado con la
actividad docente a través del profesorado.

Justificacion:

La implicacion del profesorado en el sistema de calidad docente contribuye a reforzar el compromiso institucional
y la cultura de evaluacién, por ello se han desarrollado las siguientes acciones:

- Correos electrénicos recordando las fechas y procedimientos para participar en las encuestas.

- Adelanto del procedimiento establecido por la Universidad del Sevilla en la Facultad de Ciencias de la Educacion
a fin de poder comenzar antes la encuestacion y que los docentes que terminan antes sus materias o parte de ellas
puedan pasar las encuestas. Para ello se solicita autorizacién escrita a la Vicedecana de Calidad e Innovacion
Educativa, quien comprueba que ese docente ha completado el 80% de su docenciay concede la autorizacién si es
asi. Se adjunta email con ejemplo de solicitud y respuesta.

- Respuesta personalizada a docentes sobre cuestiones relativas a las encuestas.

- Recordatorio de fechas en Comisién de Garantia de Calidad y Junta de Facultad.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad e Innovacién Educativa

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025
Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

Indicadores:

Tasa de cumplimentacion del cuestionario del alumnado por parte del PDI (>30%).

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

|Evidencias de la recomendacion N° 9

1 | Ejemplo email recordatorio al PDI
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzQ4MjAyNTA2MJEXOTIOLnBkZg==

2 | Ejemplo email autorizacion PDI
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzgyMjAyNTA2M]ExOTIOLnBkZg==

3 | Ejemplo email consulta PDI
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTMwMjAyNTA2MExOTIOLnBkZg==

4 | Satisfaccion actuacion docente
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODEXMjAyNTA3MjQwOTM1LnBkZg==

Recomendaciéon N° 10

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora
Descripcion de la recomendacion:
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Se recomienda mejorar la oferta de programas de movilidad para el profesorado.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendaciéon N° 10

Accion Numero: | 10-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Mejorar la movilidad para el profesorado.

Justificacion:

La Universidad de Sevilla dispone de una amplia gama de programas de movilidad tanto nacional como
internacional para el profesorado. Cada curso académico se hace publica la informacién de los destinos y ayudas
posibles a través de la Web de la Universidad. Asi mismo, desde la Web de la Facultad de Ciencias de la Educacion
se ofrece acceso directo a dicha informacién.

Responsable:

Coordinacion del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025

Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Enlace Web Facultad de Ciencias de la Educacion: https://educacion.us.es/en/internacional/movilidad-pdi-y-pas

Enlace Web Universidad de Sevilla: https://www.us.es/internacional/movilidad/pdi

Recomendacion N° 11

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: | Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda mejorar la tasa de respuesta del profesorado en relacidn a su nivel de satisfaccién, aumentando el nimero
de docentes que responden ala encuesta (solo 8 de 32 en el curso 2022-23)

Afo: Fecha inicio: | | Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

4

Responsable académico:

Responsable técnico:

|Acciones de larecomendacion N° 11

|Accién NUmero: | 11-1 |Fechaautomética:
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Descripcion de la Accion de mejora:
Realizar acciones para incrementar la participacion del profesorado en las encuestas de satisfaccién con la
titulaciéon.

Justificacion:
Se han llevado a cabo las siguientes acciones:

- Correos electrénicos recordando las fechas y procedimientos para participar en las encuestas.

- Anuncio en las redes de la Facultad, invitando a la participacién (se indica en observaciones los perfiles en redes)
- Anuncio en el boletin de noticias del centro invitando a la participacién. Se puede consultar accediendo a la Web
del centro: https://educacion.us.es/

- Email a coordinadores de titulo solicitando su colaboracién para difundir las encuestas entre estudiantes y
profesorado.

El porcentaje de participacion del profesorado se ha visto incrementado, alcanzando el 31,25% en el curso 23-24.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad e Innovacién Educativa

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025
Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

Indicadores:

Porcentaje de participacion igual o superior al 30%

Valor del indicador:

Observaciones:

Perfil de la Facultad en redes:

https://www.instagram.com/educacionus/

https://www.facebook.com/EducacionUS

https://bsky.app/profile/leducacionus.bsky.social

|Evidencias de larecomendacion N° 11

1 | Ejemplo email dirigido al PDI
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjMxMjAyNTA2MEXOTMwLnBkZg==

2 | Ejemplo email dirigido a coordinadores de titulo
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjYyMjAyNTA2M|ExOTMwLnBkZg==

3 |Satisfaccién actuacion docente
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzkxMjAyNTA3MjQWOTM1LnBkZg==

Recomendacion N° 12

Origen: | 7. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: | Aspectos para la mejora
Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda incluir los criterios de asignaciones de los TFM en la web del titulo de forma claray accesible.

Afo: | Fecha inicio: | | Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024
Criterio:

4

Responsable académico:
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Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 12

Accion Numero: | 12-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Garantizar que los criterios de asignacién de los Trabajos Fin de Master (TFM) estén disponibles de forma clara y
accesible

Justificacion:

Los criterios de asignacion del TFM se comunican al alumnado en la presentacion del master y se les solicita que
rellenen un cuestionario para conocer sus preferencias, pero su publicacion estable y visible en Ensefianza Virtual
mejora la transparencia del proceso.

Responsable:

Coordinacién del Titulo

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 02-09-2024 | Fecha fin prevista: 00-00-0000

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=TmhK77WBHEmpjsezG-bEaZtcbOhDn8RPIPVACjf7fvIUMO1N
SjI5SU5PVVhGM0JZQIRCTOUyMIpOSi4u&route=shorturl

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Se facilita enlace al formulario. En la pagina 3 es donde figura la solicitud de preferencias para la asignaciéon de
TFEM.

Recomendacion N° 13

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda incluir datos desagregados respecto al nivel de satisfaccién del alumnado con respecto la actuacion
docente del profesorado, de modo que se puedan detectar aspectos de mejora segun los items y criterios de satisfaccion
empleados. Asimismo, los datos deben mostrarse actualizados para el curso 2022-23.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 13

Accién Numero: | 13-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Mostrar los datos desagregados respecto al nivel de satisfaccion del alumnado con respecto a la actuacién
docente del profesorado.
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Justificacion:

A través del enlace que se facilita como evidencia, se pueden acceder a los datos desagregados sobre el nivel de
satisfaccion del alumnado con respecto a la actuacion docente del profesorado.

Responsable:

Oficina de Gestion de la Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025

Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMTA2ZjA40DctZDNkNy00ZjIJmLWIzYmUtNWU1ZTULIN2NmM2MOliwidCI6Im
VMNGE20DRILTgxYjUtNDkxYy1hOThILWM3YjMxYmU2YzQ20SIsImMiOjh9

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 14

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda mejorar las tasas de movilidad del alumnado, estableciéndose un mayor niamero convenios con otras
universidades y centros extranjeros.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

5

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 14

Accion Numero: | 14-1 | Fecha automatica:
Descripcion de la Accion de mejora:

Incrementar las tasas de movilidad del alumnado

Justificacion:

La titulacién no posee estudiantes participantes en cualquiera de los programas de movilidad, nacionales o
internacionales, ni de convenios en los que participa la universidad. La coordinacion lleva varios afios intentando
establecer convenios, pero las caracteristicas del master dificultan encontrar titulos similares.

Responsable:

Coordinacion del Titulo

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 02-09-2024 | Fecha fin prevista: 00-00-0000
Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:
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Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 15

Origen: 5. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos que deben ser subsanados

Descripcion de la recomendacion:

Se deben incluir datos del nivel de satisfaccion de alumnado con cada asignatura y no solo con el desarrollo del
programa formativo en su conjunto.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024

Criterio:

6

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 15

Accioén Numero: | 15-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Desarrollar acciones que permitan recoger datos sobre el nivel de satisfaccion del alumnado con las asignaturas.

Justificacion:

Se ha puesto en marcha la encuestacion sobre el nivel de satisfaccion de alumnado con cada asignatura.

Con el fin de incrementar la participacion de los estudiantes en las encuestas, se han llevado a cabo diferentes
acciones que han tenido resultados positivos:

- Para garantizar una participacion adecuada del alumnado tanto en el las encuestas de satisfaccion con la
titulacién como en las encuestas de satisfaccidn con las asignaturas, se ha realizado un cuadrante y contado con
la ayuda de un comparfiero del PTGAS que, tras concesion de horas extras de trabajo, ha realizado la encuestacion
presencial en la mayoria de grupos de todas las titulaciones.

- Email dirigido al PDI solicitando su colaboracién y recordando la importancia de su implicacién.

- Correos electronicos dirigido a los estudiantes recordando las fechas y procedimientos para participar en las
encuestas.

- Email dirigido a delegados de curso solicitando colaboracion.

- Anuncio en las redes de la Facultad, invitando a la participacién (se indica en observaciones los perfiles en redes)
- Anuncio en el boletin de noticias del centro invitando a la participacién. Se puede consultar accediendo a la Web
del centro: https://educacion.us.es/

- Carteles en las aulas y ascensores del centro.

- Email a coordinadores de titulo solicitando su colaboraciéon para difundir las encuestas entre estudiantes y
profesorado.

Se aportan como evidencias, los resultados obtenidos.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad e Innovacion Educativa

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025

Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

Indicadores:

Tasa de participacion por asignatura (>30%).
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Valor del indicador:

Observaciones:

Perfil de la Facultad en redes:

https://www.instagram.com/educacionus/

https://www.facebook.com/EducacionUS

https://bsky.app/profile/leducacionus.bsky.social

|Evidenoias de larecomendacion N° 15

1 | Ejemplo email remitido al PDI sobre colaboracion satisfaccion asignaturas

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDkOMjAYyNTA2MJExOTM2LnBkZg==

2 | Email dirigido a delegados de curso

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODE2MjAyNTA2MJExOTM2LnBkZg==

3 | Email dirigido a estudiantes

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzExMjAYyNTA2M]EXOTM2LnBkZg==

4 | Carteles aulas y ascensores

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Mzk5MjAyNTA2M]EXOTM2LnBkZg==

5 | Resultados satisfaccion con las asignaturas

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjY3MjAyNTA3MjQwOTUxLnBkZg==

Recomendacion N° 16

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Aunque se observa una tendencia decreciente en los ultimos cursos en el porcentaje de estudiantes que no superan el
TFM, se recomienda analizar el motivo por el cudl existe una tasa tan elevada de suspensos en el TFM (45,5% en 2022-23)
y mejorar estos resultados.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: | 13-06-2024

Criterio:

6

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 16

Accion Numero: | 16-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Tras el plan de mejora del curso 2022-2023 se procedié a acelerar el proceso de asignacién de tutores,
adelantandolo lo méas posible con el objetivo de aumentar el tiempo disponible para el desarrollo de los TFM. En el
curso 2023-2024 la tasa de suspensos disminuy6 hasta el 10.26%.

Justificacion:

Responsable:

Comision del Titulo
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025
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Fecha cierre: 20-06-2025
URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Recomendacion N° 17

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda revisar el POAT, dando mayor visibilidad a las acciones que ya se han puesto en marcha y/o incorporar
acciones de mejora adaptadas a las necesidades del alumnado, de cara a propiciar un mayor nivel de satisfaccién entre
los estudiantes.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024
Criterio:

7

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 17

Accioén Numero: | 17-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Establecer acciones de mejora adaptadas a las necesidades del alumnado en el marco del POAT.

Justificacion:
Durante el curso 2023/24 se desarrolld, en el marco del POAT de la Facultad, una actividad formativa centrada en
“Actividad fisicay mujer”, abierta tanto a estudiantes del Grado en CAFD como del méster. Esta accién responde a

lalinea de intervencion del POAT vinculada al bienestar y formacion transversal del estudiantado.

Responsable:

Coordinacion del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2024 | Fecha fin prevista: 20-06-2025
Fecha cierre: 20-06-2025

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Se adjunta cartel de difusion como evidencia.

|Evidencias de larecomendacion N° 17 |

| 1 |Cartel cutrso |
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| https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTMxMjAyNTA3MjUwOTM4LnBkZg== |

[Recomendacién N° 18 |

Origen: 7. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Aspectos para la mejora
Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda continuar con el desarrollo de las acciones que se vienen desarrollando en los ultimos afios a fin de
mejorar la satisfaccion de los egresados con la formacién recibida.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 13-06-2024
Criterio:

7

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 18

Accion Numero: | 18-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Mantener las acciones de mejora orientadas a la satisfaccion del estudiantado egresado con la formacién recibida
Justificacion:

En el marco de la revisién del plan de estudios, se solicitd al alumnado una valoracion cualitativa y cuantitativa
sobre las asignaturas y contenidos propuestos por el profesorado, con el objetivo de integrar su visién en el
proceso de actualizacién curricular. Esta consulta contribuye, por tanto, a construir un plan de estudios mas
ajustado a sus expectativas y favorece, a medio plazo, una mayor satisfaccion con la formacién recibida.
Responsable:

Comisién del Titulo

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 02-09-2024 | Fecha fin prevista: 00-00-0000
Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:
Se adjuntan actas de algunas reuniones del equipo de trabajo de revision del plan de estudios.

|Evidencias de larecomendacion N° 18

1 |Acta equipo de trabajo_2
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDIyMjAyNTA3SMzEwWOTM2LnBkZg==

2 |Acta equipo de trabajo_3
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjU4MjAyNTA3MzEwOTM2LnBkZg==

3 |Acta equipo de trabajo_1
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzMyMjAyNTA3MzEwOTM3LnBkZg==
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