
   
 

   
 

COMISIÓN DEL TÍTULO DE MÁSTER EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CALIDAD DE 
VIDA EN PERSONAS ADULTAS Y MAYORES 

 
ACTA DE REUNIÓN  

 
 
Fecha:  2 de junio de 2023, 12:00h 
 
Lugar: Seminario 5.1 
 
Asistentes 

Joaquín Piedra de la Cuadra (Dpto. Educación Física y Deporte). 
Cristina De Francisco Palacios (Dpto. Psicología Social). 
Borja Sañudo Corrales (Dpto. Educación Física y Deporte).  
Paula Daza Navarro (Dpto. Biología Celular).  
María del Mar Aires González (Dpto. PETRA).  
María Pilar Ramos Valverde (Dpto. Psicología Evolutiva y de la Educación). 
Agustín Hernández Jaramillo (Representante de estudiantes). 
Juan Luis Rubio Mayoral (Teoría e Historia de la Educación y Pedagogía Social). 
 
Invitados que justifican ausencia: 
Rosana Llames Lavandera (Dpto. Psicología Experimental). 
Raúl Domínguez Herrera (Dpto. Motricidad Humana y Rendimiento Deportivo). 

 
 
ASUNTOS: 
 

Se convoca a la Comisión del Título del Máster en Actividad Física y Calidad de Vida 
en Personas Adultas y Mayores con el siguiente orden del día: 

 

1. Información general. 
Desde la coordinación se transmite que desde la última reunión se ha notificado a través 
de la EV al alumnado la convocatoria de Prácticas Campus Rural en el que nuestro 
máster ha participado. Se ofrecen prácticas remuneradas a realizar en entornos rurales. 
Las bases de la convocatoria son: https://alojaservicios.us.es/spee/Campus-Rural   
 
También se informa que, a partir de ahora, como invitado permanente por parte del 
departamento de Motricidad Humana y Rendimiento Deportivo, asistirá Raúl 
Domínguez Herrera que sustituirá a la compañera Mati Mora. Igualmente, a partir de 
septiembre, el departamento de Teoría e Historia de la Educación y Pedagogía Social 
contará como invitado permanente al profesor Emilio Lucio-Villegas Ramos, que 
sustituirá al compañero Juan Luis Rubio Mayoral. 
 
Se informa que el pasado 30 de marzo se aprobó en Junta de Facultad la memoria de 
prácticas para los másteres, que homogeneiza el formato de memoria en las distintas 
titulaciones. Esta memoria se aplicará desde el curso próximo. 
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También se informa de la importancia que va a jugar en el futuro próximo el Decreto 
8/22/2021 de organización de las enseñanzas universitarias. En este sentido se explica 
que cambia el modelo de Memoria de Verificación, aunque todavía tiene que 
posicionarse el rectorado en este sentido. También afectará a los nuevos ámbitos de 
conocimiento que se crean para las titulaciones universitarias. 
 
Finalmente, se informa a la comisión la situación de admisión al máster en Fase I 
(extranjeros). Inicialmente se presentaron 56 solicitudes de las que solo fueron 
admitidas 17. El resto fueron rechazadas por no acreditar conocimiento de español (B2). 
A esa decisión, un solicitante reclamó y desde el vicerrectorado notificó que los 
requisitos idiomáticos no estaban aprobados por DEVA, por lo que procedía admitir al 
reclamante y a todos aquellos (unos 17 casos) que habían sido rechazados por el mismo 
motivo. En los casos citados, se admiten los candidatos pasando a evaluarse en Fase II 
junto al resto de solicitantes nacionales que lleguen. A este respecto, justo en el día 
previo a la reunión de la comisión, el vicerrectorado notifica que han sido aprobados los 
nuevos criterios de admisión por parte de DEVA (requisito de B2 español y valoración 
del 100% por el expediente). Desde la coordinación se solicita información de si esos 
criterios se aplican ya para la Fase II próxima o ya para la admisión del curso 2024/25. 
Desde el vicerrectorado opinan que deben aplicarse para el curso siguiente, pero nos 
piden nuestro parecer. Se debate esta situación en la comisión, llegando a la conclusión 
de que se deben aplicar los criterios aprobados ahora por DEVA, ya que son los criterios 
en vigor, porque ahorrarán complicaciones en la docencia con alumnado sin 
competencias lingüísticas en español, y porque el alumnado extranjero puede acreditar 
ahora sus conocimientos de español si los tiene. Así se notificará al vicerrectorado, y 
esperaremos su decisión para aplicar unos criterios u otros. 
 
2. Informe de evaluación asignaturas segundo cuatrimestre 
Se presentan los resultados de la encuesta al alumnado sobre el segundo cuatrimestre. 

Solo han respondido siete personas de 26 por lo que los datos no pueden ayudar a hacer 

un análisis real de la situación. Los resultados siguen la línea de la evaluación del primer 

cuatrimestre.  

 
3. Aprobación de Plan de Mejora y Autoinforme de seguimiento 
De todas las recomendaciones, tal y como se refleja en el Plan de Mejora, las 
recomendaciones número 1 y 6 son de difícil abordaje.  
Nº1 Incrementar la internacionalización de la titulación. Tal y como se justifica en el 
propio informe: Las características del título hacen complicado cerrar acuerdos 
internacionales de intercambio de estudiantes. Sin embargo, se está trabajando en la 
posibilidad de intercambio de estudiantes dos másteres (uno de Chile y otro de 
Portugal). 
Nº 6 Ofrecer una formación complementaria y básica al alumnado de nuevo ingreso que 
proviene de titulaciones diferentes a las de CAFD. Mar Aires propone ofertar una 
asignatura optativa con esta finalidad. Debe ser un aspecto para tener en cuenta dado 
la estructura establecida por Rectorado al respecto de la optatividad. 
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4. Aprobación de tribunales de primera convocatoria curso 2022/23  
Se recuerda que este curso académico por Terminus y que no son obligatorios el informe 
del tutor ni el visto bueno. 
 
5. Ruegos y preguntas  
Juan Luis Rubio quiere destacar el buen trabajo del coordinador y así se refleja en acta. 

 
ACUERDOS 
 
1. Aplicación de los criterios de admisión aprobados por DEVA 

Notificar al Servicio de Planes de Estudio del Vicerrectorado de Ordenación Académica 

que la comisión propone aplicar en Fase II los criterios recientemente aprobados. 

2. Informe de evaluación asignaturas segundo cuatrimestre  
Seguir la línea de trabajo iniciada en la Comisión intentando dar respuestas a las 
demandas planteadas a través del cambio de plan de estudios. Se establece que para 
mediados de septiembre cada departamento traiga su propuesta para una reunión con 
este único punto del día. 
3. Aprobación de Plan de Mejora y Autoinforme de seguimiento  
Aprobar el plan de mejora y el autoinforme de seguimiento tras realizar pequeñas 
modificaciones tras la revisión del Vicedecanato correspondiente y de la propia comisión 
(Anexo 1). 
4. Aprobación de tribunales de primera convocatoria curso 2022/23  
Se aprueban los tribunales de TFM (Anexo 2). 
 
Finaliza la reunión a las 13:38. 

En Sevilla a 2 de junio de 2023 
 
 

Cristina De Francisco Palacios 
Secretaria de la comisión  
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Anexo 1. 
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Informe de Seguimiento interno curso 21/22

(Convocatoria 22/23)

Datos de Identificación del Título

Universidad de Sevilla
M. U. en Actividad Física y Calidad de Vida de Personas Adultas y Mayores

ID Ministerio 4312695
Curso académico de implantación 2010/11
Web del Centro/Escuela de Posgrado https://www.us.es/centros/facultad-de-ciencias-de-la-educacion

Web de la Titulación https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/mas
ter-univers-en-actividad-fisica-y-calidad-de-vida-de

Convocatoria RA1 2015/16
Convocatoria RA2 2019/20
Convocatoria RA3
Centro o Centros donde se imparte Facultad de Ciencias de la Educación

Informe de Seguimiento interno Pág.1/44
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1. INDICADORES

P1 - EVALUACIÓN  Y MEJORA DEL RENDIMIENTO  ACADÉMICO
Código Indicador Valor Justificación

P1-1.1 TASA DE OCUPACIÓN 83.33%

numerador:25

denominador:30

Se aprecia una ligera bajada

en la tasa de ocupación con

respecto a los dos años

anteriores. Sin embargo, en

términos más longitudinales, la

tasa supera el 80% como en

los cuatro años anteriores.

1.1.1 ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN

EL TÍTULO

25

1.1.2 OFERTA 30

P1-1.2 DEMANDA 30.00%

numerador:9

denominador:30

La demanda este curso se

sitúa en un 30%

manteniéndose en los mismos

niveles que en los años

anteriores. 

P1-1.3 NOTA MEDIA DE INGRESO NP

numerador:NP

denominador:25

N.I.en1ERcurso:25

No procede

P1-1.4 NOTA DE CORTE Ó NOTA MÍNIMA DE

ADMISIÓN

NP No procede

P1-1.5 Nº TOTAL DE ALUMNOS

MATRICULADOS

Xa:37

Xb:37

Como todos los años

analizados, la tasa de

estudiantes matriculados es

superior a la tasa de

ocupación pues siempre existe

un reducido número de

estudiantes que no supera el

título en el primer curso,

teniendo que matricularse en

el año siguiente.

Informe de Seguimiento interno Pág.2/44
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P1-1.6 TASA DE RENDIMIENTO DEL TÍTULO 84.63%

numerador:1432

denominador:1692

Este dato está permaneciendo

estable en los años

analizados, ubicándose

siempre por encima del 80%,

dato que creemos que

adecuado y realista dada la

situación frecuente del

alumnado de compatibilizar el

máster con otras actividades

profesionales.

P1-1.7 TASA DE ÉXITO DEL TÍTULO 97.81%

numerador:1432

denominador:1464

Este dato es muy satisfactorio

pues, a pesar de

compatibilizar el máster con

otras actividades, la tasa de

éxito se coloca muy cerca del

100% en todos los cursos

analizados.

P1-1.8 TASA DE EFICIENCIA DEL TÍTULO 100.00%

numerador1Cred.Tco.:16

numerador2Titulados:60

denominador:960

Nuevamente, se trata de un

resultado positivo pues la tasa

de eficiencia se sitúa en el

100%, dato que permanece

constante en los cinco años

anteriores analizados y que

supera el 90% estipulado en la

Memoria de Verificación del

máster. Demuestra la alta

dedicación del alumnado a la

hora de desarrollar las

asignaturas del máster.

P1-1.9 TASA DE GRADUACIÓN DEL TÍTULO 83.33%

numerador:25

denominador:30

Como se ha comentado

anteriormente, no se puede

esperar un 100% en este dato

pues el alumnado compagina

el desarrollo del máster con

otras cuestiones profesionales

y familiares. Por ello, y

teniendo en cuenta que la

Memoria de Verificación

marca un 70% como una tasa

adecuada, consideramos que

los datos son positivos,

situándose por encima del

75% en casi todos los años

analizados. 

Informe de Seguimiento interno Pág.3/44

Código Seguro De Verificación 0+raoLWqTjwDbKEY9MscOQ== Fecha 07/06/2023

Firmado Por CRISTINA MARIA DE FRANCISCO PALACIOS

Url De Verificación https://pfirma.us.es/verifirma/code/0%2BraoLWqTjwDbKEY9MscOQ%3D%3D Página 7/50

https://pfirma.us.es/verifirma/code/0%2BraoLWqTjwDbKEY9MscOQ%3D%3D


P1-1.10 NÚMERO DE EGRESADOS POR CURSO 17

acred.lingüistica:7

Este dato, sin ser malo en el

último curo analizado, es

cierto que está por debajo de

los 20 egresados por año que

ha sido la tónica en los años

anteriores. Desde la

coordinación debemos hacer

un esfuerzo por conocer y

entender las dificultades y

limitaciones que llevan al

alumnado a no terminar el

título.

P1-1.11 TASA DE ABANDONO DEL TÍTULO 10.00%

numerador:3

denominador:30

Este dato del curso 21/22 se

mantiene en la horquilla de

porcentajes de otros años que

lo sitúan entre el 7 y el 15%. 

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. Las tasas de Rendimiento, éxito y eficiencia en este título son positivas, lo que demuestran que las medidas
adoptadas en cursos anteriores están permitiendo al alumnado una mejor dedicación al máster y a sus asignaturas, que
se traduce en unas tasas altas en este apartado.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. Como principal limitación de este procedimiento destacamos la bajada en la tasa de ocupación con respecto a otros
años. Desde la coordinación se tratarán de analizar los motivos de la baja satisfacción del alumnado que puede dar una
mala publicidad del máster. Igualmente, se tratará de mejorar la información pública disponible para que los estudiantes
interesados se informen adecuadamente antes de matricularse en el máster.

Informe de Seguimiento interno Pág.4/44
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P2 - EVALUACIÓN Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSEÑANZA Y EL PROFESORADO
Código Indicador Valor Justificación

P2-2.1 PROFESORES IMPLICADOS EN EL

TÍTULO

31 Se observa un ligero aumento

en el número de docentes

implicados anualmente en el

máster, aunque se destaca el

decrecimiento en el número de

docentes a tiempo parcial que

imparten en el título. También se

considera positivo el incremento

sustancial en el número de

sexenios del profesorado

pasando de 18 a 33 en los

últimos años (casi duplicándolo),

lo que es indicio de la

estabilización y reconocimiento

investigador del profesorado.

Por otro lado, aunque siendo

mayoritario, los niveles de

profesorado con vinculación

permanente no superan el 80%

como hace unos años, por lo

que los departamentos tendrán

que analizar las casuísticas

particulares de cada uno,

aunque probablemente se

deban a bajas del profesorado

inicial.

2.1.1 PROFESORES DOCTORES IMPLICADOS

EN EL TÍTULO

90.32%

numerador:28

denominador:31

2.1.2 SEXENIOS RECONOCIDOS AL

PROFESORADO

33

2.1.3 PROFESORADO ASOCIADO IMPLICADO

EN EL TÍTULO.

3.23%

numerador:1

denominador:31

2.1.4 PROFESORADO CON VINCULACIÓN

PERMANENTE IMPLICADO EN EL

TÍTULO.

64.52%

numerador:20

denominador:31

2.1.5 PROFESORES TITULARES DE

UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL

TÍTULO.

45.16%

numerador:14

denominador:31
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2.1.6 CATEDRÁTICOS DE UNIVERSIDAD

IMPLICADOS EN EL TÍTULO.

3.23%

numerador:1

denominador:31

P2-2.2 NIVEL DE SATISFACCIÓN CON LA

ACTUACIÓN DOCENTE DEL

PROFESORADO

4.10

Respuestas:97

PDITítulo:35

Alumnosmatriculados:38

En el último año la satisfacción

con la actuación docente vuelve

a subir, colocándose por encima

de los cuatro puntos como en la

mayoría de los años analizados.

Se demuestra el esfuerzo

realizado por el profesorado

para seguir mejorando este

aspecto alcanzando una

valoración adecuada.

P2-2.3 GUÍAS DOCENTES: PROGRAMAS Y

PROYECTOS PUBLICADOS EN PLAZO

ESTABLECIDO

Se mantiene el pleno de

publicación de programas y

proyectos en tiempo y forma,

como en años anteriores. Los

plazos marcados por el

rectorado se cumplen

escrupulosamente por los

departamentos implicados.

2.3.1 PROGRAMAS DE ASIGNATURAS

PUBLICADOS EN EL PLAZO

ESTABLECIDO

100.00%

numerador:17

denominador:17

2.3.2 PROYECTOS DOCENTES PUBLICADOS

EN EL PLAZO ESTABLECIDO.

100.00%

numerador:17

denominador:17

P2-2.4 PARTICIPACIÓN DEL PROFESORADO

EN PROYECTOS DE INNOVACIÓN

DOCENTE

41.94%

numerador:13

denominador:31

Se observa una interrupción en

la tendencia alcista de otros

años en la participación del

profesorado del máster en

proyectos de innovación. Se

debe animar desde la

coordinación del título a una

mayor participación, como otros

años, en este tipo de actividades

e iniciativas que benefician a la

titulación.
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P2-2.5 GRADO DE SATISFACCIÓN DEL

ALUMNADO SOBRE EL

PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCIÓN Y

REALIZACIÓN DE LOS TRABAJOS FIN

DE GRADO/MÁSTER.

2.26

Respuestas:19

Universo:38

También aquí se observa una

reducción significativa en la

satisfacción del alumnado con el

procedimiento, pasando de 4

puntos en el curso 19/20 a 2,26

puntos en el curso 21/22. Se

han tomado medidas desde la

coordinación que se han

mantenido y repetido en estos

últimos años, por lo que

debemos analizar con el

alumnado qué ha podido pasar

para que, de un curso para otro,

con el mismo procedimiento, se

reciban evaluaciones tan

dispares.

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. Aumento significativo (casi duplicar) del número de sexenios del profesorado implicado lo que reconoce la valía y
calidad científica del profesorado que imparte en el máster. Igualmente es positiva la responsabilidad de los
departamentos que publican en tiempo y forma los programas y proyectos de las asignaturas.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. Aunque las bajas son siempre posibles por distintas razones, los niveles de profesorado con vinculación permanente
no superan el 80% como hace unos años. Sugerir a los departamentos deben intentar que la docencia del máster sea,
siempre que se pueda, asumida por profesorado con vinculación permanente.
Se ha reducido el porcentaje de docentes que participan en proyectos de innovación, por lo que procede animar al
profesorado a seguir participando al profesorado en estas labores creativas fomentando la búsqueda de nuevas y
mejores formas de trabajar. Aunque también es cierto que hay profesorado que participa en varios masters pero que
solo puede participar según normativa en un proyecto de innovación de manera anual, pudiendo explicar parte de estos
resultados. También se debe analizar junto con el alumnado los motivos de insatisfacción con el procedimiento de
selección de TFM, dado que el procedimiento no ha cambiado con respecto a otros años.
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P3 - EVALUACIÓN  DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y  RECURSOS
Código Indicador Valor Justificación

P3-3.1 GRADO DE SATISFACCIÓN CON LAS

INFRAESTRUCTURAS.

Xa:2.90

Xa)(Respuestas:20

Xa)(Universo:38

Xb:4.24

Xb)(Respuestas:25

Xb)(Universo:48

Xc:2.89

Xc)(Respuestas:9

Xc)(Universo:35

Se detecta una tendencia

negativa en los últimos años,

donde la satisfacción va

gradualmente decreciendo en

este tema (de 3,88 en el curso

18/19 a 2,9 puntos en el curso

21/22). Es cierto que el aula

asignada por la facultad es

considerada tanto por el

profesorado como por el

alumnado que no reúne las

condiciones para la docencia.

P3-3.2 GRADO DE SATISFACCIÓN CON LOS

RECURSOS DE ORIENTACIÓN

ACADÉMICA.

2.35

Respuestas:17

Universo:38

Observándose subidas y bajadas

en los últimos años en este

aspecto, en el último curso

analizado la satisfacción con los

recursos de orientación

académica no es buena, 2,35

puntos comparados con los 3,37

puntos del curso anterior.

P3-3.3 GRADO DE SATISFACCIÓN CON LOS

RECURSOS DE ORIENTACIÓN

PROFESIONAL.

Xa:1.74

Xa)(Respuestas:19

Xa)(Universo:38

Xb:1.67

Xb)(Respuestas:6

Xb)(Universo:35

También en este apartado, con

una puntuación de 1,74 puntos,

se observa que la satisfacción

con la orientación profesional no

es adecuada o suficiente. Se

necesitan de nuevas medidas

que aborden esta problemática

en el máster.

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. No procede en este apartado

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. La insatisfacción con las infraestructuras nos lleva como comisión del título, a transmitir este sentir al decanato para
que busque alternativas para el máster, distintas al aula 1.7 que habitualmente ocupa en su docencia.
Igualmente, los malos resultados en cuanto a satisfacción con la orientación académica y profesional nos llevan a
resaltar la necesidad de medidas. En este sentido, en el presente curso 22/23 se ha desarrollado un proyecto de
innovación en la facultad referido a aspectos de orientación académica y profesional del alumnado del máster que
confiamos desemboque en una mejora de estas evaluaciones en años venideros.
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P4 - ANÁLISIS DE LOS PROGRAMAS DE  MOVILIDAD
Código Indicador Valor Justificación

P4-4.1 TASA DE ESTUDIANTES EN OTRAS

UNIVERSIDADES.

S/D

numerador:S/D

denominador:37

No hay datos

P4-4.2 TASA DE ESTUDIANTES PROCEDENTES

DE OTRAS UNIVERSIDADES.

S/D

numerador:S/D

denominador:37

No hay datos en el curso 21/22

P4-4.3 NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS

ESTUDIANTES EN OTRAS

UNIVERSIDADES.

Xa:S/D

Xa)(Respuestas:S/D

Xa)(Universo:S/D

Xb:S/D

Xb)(Respuestas:S/D

Xb)(Universo:S/D

No hay datos en toda la serie histórica

P4-4.4 NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE

OTRAS UNIVERSIDADES.

Xa:S/D

Xa)(Respuesta:S/D

Xa)(Universo:S/D

Xb:S/D

Xb)(Respuesta:S/D

Xb)(Universo:S/D

No hay datos en los últimos años analizados

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. No procede hacer análisis en este apartado pues no hay datos

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. No procede hacer análisis en este apartado pues no hay datos
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P5 - EVALUACIÓN  DE LAS PRÁCTICAS  EXTERNAS
Código Indicador Valor Justificación

P5-5.1 EMPRESAS CON CONVENIO CON

ESTUDIANTES EN PRÁCTICAS

EXTERNAS.

69 Se observa un incremento sustancial

en el número de empresas

disponibles pasando de ocho en el

curso 16/17 a 69 en el curso 21/22. El

esfuerzo realizado por el

vicedecanato de prácticas como por

parte de la comisión del máster ha

surtido efecto en este apartado.

P5-5.2 NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS

ESTUDIANTES CON LAS PRÁCTICAS

EXTERNAS

4.40

Xe)(TE:4.80

Xe)(TI:4.60

Solo hay datos de los dos últimos

cursos, siendo ambos datos positivos

con puntuación por encima de 4,4

puntos. Este dato demuestra la

utilidad y la buena predisposición de

las empresas por hacer de este

periodo, un periodo de aprendizaje

productivo para el alumnado.

P5-5.3 NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS

TUTORES CON LAS PRÁCTICAS.

En este apartado, aunque la

satisfacción de tutores internos y

externos son positivas,

destacaríamos la excelente

satisfacción de los tutores y tutoras

externas de las empresas en los dos

años que tenemos datos. Sobre los

tutores internos, aunque no son

comparables con las de sus

homólogos externos, están por

encima de otros años analizados en

la serie histórica.

5.3.1 NIVEL DE SATISFACCIÓN TUTORES

INTERNOS DE PRÁCTICAS

3.00

5.3.2 NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS

TUTORES EXTERNOS CON LAS

PRÁCTICAS.

4.90

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. El esfuerzo realizado en los últimos años tanto por parte del vicedecanato de prácticas como por parte del
profesorado de máster, se ha visto reflejado en una aumento muy importante de opciones de prácticas del alumnado
del máster.
También se destaca la elevada satisfacción del alumnado del máster con sus prácticas externas, lo que pone en valor
de la importancia de hacer productivas esta asignatura.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. Aunque no son malos, hay que seguir mejorando los resultados de satisfacción de los tutores y tutoras académicos.
Buscando desde la comisión los puntos de mejora de este apartado.
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P6 - EVALUACIÓN DE LA INSERCIÓN LABORAL DE LOS GRADUADOS Y DE LA SATISFACCIÓN 
CON LA FORMACIÓN RECIBIDA

Código Indicador Valor Justificación

P6-6.1 EGRESADOS OCUPADOS INICIALES 45.83%

numerador:11

denominador:24

Aunque más reducido que en los

años previos, el porcentaje ha

permanecido por encima del 45%

en los últimos cinco años

analizados.

P6-6.2 TIEMPO MEDIO EN OBTENER EL

PRIMER CONTRATO

3.78

numerador:42

denominador:11

En este apartado, los últimos

años demuestran una reducción

progresiva en el número de

meses que se tarda en obtener el

primer contrato, pasando de los

4,5 meses hace tres años, a los

3,78 meses en el último año

analizado.

P6-6.3 ADECUACIÓN DE LA ACTIVIDAD

LABORAL A LA TITULACIÓN

2.33 En los dos últimos años se

aprecia una estabilización de la

satisfacción de los egresados

ocupados con su situación laboral

en conexión con su titulación. Sin

embargo, la puntuación (2,33)

está lejos de las puntuaciones

deseables (cercanas al 5) en este

apartado.

P6-6.4 NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS

EGRESADOS CON LA FORMACIÓN

RECIBIDA

3.22 La puntuación obtenida en el

último año analizado (3,22

puntos) con respecto a la

satisfacción de los egresados con

la formación recibida tiene un

valor no cercano a lo deseable.

Se debería tomar medidas desde

la comisión del máster enfocadas

a mejorar este apartado en el

futuro.

P6-6.5 NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS

EMPLEADORES CON LA FORMACIÓN

ADQUIRIDA

4.27 Este apartado es el que

sistemática mejores puntuaciones

obtiene de este sexto apartado.

La satisfacción de los

empleadores es alta (4,4 puntos)

y ha permanecido alta (por

encima de 4) en los últimos años.

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. La satisfacción de los empleadores es alta y así ha permanecido en los últimos analizados, demostrando que las
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competencias adquiridas son útiles para el desarrollo profesional del alumnado.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. Especial atención en este apartado debería tener la satisfacción de los egresados con la formación recibida.
Sistemáticamente señalan niveles de satisfacción  con margen de mejora, por lo que desde la comisión del título se
deberían analizar las posibles causas de dicha insatisfacción.

Informe de Seguimiento interno Pág.12/44

Código Seguro De Verificación 0+raoLWqTjwDbKEY9MscOQ== Fecha 07/06/2023

Firmado Por CRISTINA MARIA DE FRANCISCO PALACIOS

Url De Verificación https://pfirma.us.es/verifirma/code/0%2BraoLWqTjwDbKEY9MscOQ%3D%3D Página 16/50

https://pfirma.us.es/verifirma/code/0%2BraoLWqTjwDbKEY9MscOQ%3D%3D


P7 - EVALUACIÓN Y ANÁLISIS DE LA SATISFACCIÓN GLOBAL CON EL TÍTULO DE LOS DISTINTOS
COLECTIVOS

Código Indicador Valor Justificación

P7-7.1 NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL

ALUMNADO CON EL TÍTULO

1.45

Respuestas:20

Universo:38

Especial atención en este apartado

debería tener la satisfacción de los

egresados con la formación recibida.

Sistemáticamente señalan niveles de

satisfacción con margen de mejora,

por lo que desde la comisión del título

se deberían analizar las posibles

causas de dicha insatisfacción.

P7-7.2 NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL

PROFESORADO CON EL TÍTULO

3.11

Respuestas:9

Universo:35

Aunque no al mismo nivel que el

alumnado, la satisfacción del

profesorado con el máster ha ido

decreciendo en los últimos años,

bajando hasta los 3,11 puntos en el

último curso analizado.

P7-7.3 NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y

SERVICIOS CON EL TÍTULO

4.40

Respuestas:25

Universo:48

Esta es la única evaluación positiva

en este apartado 7, donde el PAS

valora positivamente y de manera

estable en el tiempo, el máster.

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. Seguir colaborando con el PAS para facilitar su labor administrativa y de servicio, que ayudará a seguir mejorando la
valoración de este personal con respecto al máster.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. Se hace necesaria una revisión del título en su globalidad que dé respuesta al nivel de satisfacción con el máster del
alumnado, y también del profesorado.
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P8 - GESTIÓN Y ATENCIÓN DE QUEJAS, SUGERENCIAS E INCIDENCIAS
Código Indicador Valor Justificación

P8-8.1 QUEJAS, SUGERENCIAS, INCIDENCIAS

Y FELICITACIONES INTERPUESTAS

Ni en este último curso analizado,

ni en los cuatro anteriores se han

interpuesto quejas, sugerencias,

incidencias o felicitaciones. Es

posible que este dato sea porque

no se hayan vivido situaciones

que las puedan generar, pero por

si acaso, se deberían recordar los

cauces para interponer todo este

tipo de atenciones disponibles,

pues puede ser que no se

conozcan.

8.1.1 QUEJAS INTERPUESTAS 0.00%

numerador:0

denominador:37

8.1.2 INCIDENCIAS INTERPUESTAS 0.00%

numerador:0

denominador:37

8.1.3 SUGERENCIAS INTERPUESTAS 0.00%

numerador:0

denominador:37

8.1.4 FELICITACIONES RECIBIDAS 0.00%

numerador:0

denominador:37

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. No se han interpuesto ni quejas ni se han señalado incidencias en estos cinco años analizados. A pesar de ser un
punto positivo, se animará al alumnado y se informará de los cauces existentes para realizar este tipo de acciones, por
si surgieran durante el curso.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. No se interponen ni sugerencias ni felicitaciones, cuestiones que pueden enriquecer el máster y facilitar información
para su mejora. Por ello, se animará al alumnado y se informará de los cauces existentes para realizar este tipo de
acciones.
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P9 - MECANISMOS PARA LA DIFUSIÓN DEL TÍTULO
Código Indicador Valor Justificación

P9-9.1 ACCESO A LA INFORMACIÓN DEL

TÍTULO DISPONIBLE EN LA WEB

5003 Se ha observado en el último año

analizado un aumento sustancial del

número de visitas a la web del máster.

Este dato es un indicio del interés

generado por el máster entre los

potenciales solicitantes. La caída

gradual en el número de visitas a la web

del máster (desde las 6,238 visitas en el

curso 2017/2018 a las 1,870 visitas en

el curso 2020/2021) que se detectaba el

año pasado parece que se ha

recuperado en este último curso.

Fortalezas y Logros  del procedimiento
1. Se ha conseguido reponer la caída de visitas detectada en el curso pasado, pero se deben de mantener los
esfuerzos para que esta recuperación sea permanente.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el  procedimiento
1. A pesar de la mejoría detectada en el último año, no se debe minimizar la situación que el año pasado se resaltaba
en el autoinforme, debiendo estar vigilantes ante nuevas bajadas en las visitas a la información.
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P90 - INDICADORES AUXILIARES SGCC
Código Indicador Valor Justificación

P90-10.01 Grado de satisfacción de estudiantes con la

coordinación de las asignaturas

P90-10.03 Grado de satisfacción del profesorado con

la coordinación de las asignaturas

P90-10.05 Grado de satisfacción de estudiantes con el

equipamiento de las aulas

P90-10.06 Grado de satisfacción del profesorado con

el equipamiento de las aulas

P90-10.07 Grado de satisfacción del PAS con el

equipamiento de las instalaciones en las

que realiza su trabajo

P90-10.08 Grado de satisfacción de estudiantes con el

sistema existente para interponer y dar

respuestas a quejas y sugerencias e

incidencias

P90-10.09 Grado de satisfacción del profesorado con

el sistema existente para interponer y dar

respuestas a quejas y sugerencias e

incidencias

P90-10.10 Grado de satisfacción del PAS con el

sistema existente para interponer y dar

respuestas a quejas y sugerencias e

incidencias

P90-10.11 Grado de satisfacción del PAS con la

gestión de las aulas

P90-10.12 Grado de satisfacción de estudiantes con la

consecución de objetivos y competencias

P90-10.13 Grado de satisfacción del profesorado con

la consecución de objetivos y competencias

P90-10.14 Grado de satisfacción de estudiantes con el

cumplimiento de las expectativas del título

P90-10.15 Grado de satisfacción del profesorado con

el cumplimiento de las expectativas del

título

P90-10.16 Grado de satisfacción del PAS con el

trabajo desarrollado

P90-10.17 Grado de satisfacción de estudiantes con la

adecuación de horarios y turnos

P90-10.18 Grado de satisfacción del profesorado con

la adecuación de horarios y turnos
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P90-10.19 Grado de satisfacción del PAS con la

gestión de los horarios

P90-10.20 Grado de satisfacción de estudiantes con la

disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la

información existente

P90-10.21 Grado de satisfacción del profesorado con

la disponibilidad, accesibilidad y utilidad de

la información existente

P90-10.22 Grado de satisfacción del PAS con la

disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la

información existente

P90-10.23 Grado de satisfacción de estudiantes con el

profesorado

P90-10.24 Grado de satisfacción del PAS con el

profesorado

P90-10.25 Grado de satisfacción de estudiantes con la

distribución entre créditos teóricos y

prácticos

P90-10.26 Grado de satisfacción del profesorado con

la distribución entre créditos teóricos y

prácticos

P90-10.27 Grado de satisfacción de estudiantes con la

variedad y adecuación de la metodología

docente utilizada

P90-10.28 Grado de satisfacción del profesorado con

la variedad y adecuación de la metodología

docente utilizada

P90-10.29 Grado de satisfacción de estudiantes con la

oferta de programas de movilidad

P90-10.30 Grado de satisfacción del profesorado con

la oferta de programas de movilidad

P90-10.31 Grado de satisfacción de estudiantes con la

oferta de práctica externas

P90-10.32 Grado de satisfacción del profesorado con

la oferta de prácticas externas

P90-10.33 Grado de satisfacción de estudiantes con la

atención recibida por el PAS

P90-10.34 Grado de satisfacción del profesorado con

la atención recibida por el PAS

P90-10.35 Grado de satisfacción del PAS con el

contacto con el alumnado

P90-10.36 Grado de satisfacción del PAS con el resto

de compañeros del PAS

P90-10.37 Grado de satisfacción del PAS con la

gestión de los trámites administrativos del

alumnado
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P90-10.41 Grado de satisfacción del profesorado con

el tamaño de los grupos

P90-10.51 Grado de satisfacción de estudiantes con la

gestión desarrollada por los responsables

P90-10.52 Grado de satisfacción del profesorado con

la gestión desarrollada por los

responsables

P90-10.53 Grado de satisfacción del PAS con la

gestión desarrollada por los responsables

P90-10.76 Grado de satisfacción de estudiantes con

los contenidos impartidos

P90-10.77 Grado de satisfacción de estudiantes con

las actividades formativas programadas

P90-10.78 Grado de satisfacción de estudiantes con la

temporalización (horarios, calendario de

exámenes, plazos...)

P90-10.79 Grado de satisfacción de estudiantes con

los recursos para la docencia VIRTUAL

P90-10.80 Grado de satisfacción del PAS con la

adecuación de la comunicación con los

responsables académicos y seguimiento de

tareas en modalidad no presencial

P90-10.81 Grado de satisfacción del PAS con la

adecuación de la comunicación con los

responsables del título y seguimiento de

tareas en modalidad no presencial

P90-10.82 Grado de satisfacción del PAS con la

adecuación de la información recibida a

través de los distintos canales de difusión

institucionales sobre los efectos en la

actividad académica

P90-10.83 Grado de satisfacción del PAS con el

impacto que ha tenido la aplicación de las

medidas adoptadas

P90-10.84 Grado de satisfacción del PAS , en general,

con las medidas adoptadas

P90-10.85 Grado de satisfacción del profesorado con

la adecuación de la información recibida a

través de los distintos canales de difusión

institucionales
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P90-10.86 Grado de satisfacción del profesorado con

el proceso de elaboración de las adendas

P90-10.87 Grado de satisfacción del profesorado con

la dificultad para adaptación a las nuevas

metodologías de enseñanza.

P90-10.88 Grado de satisfacción del profesorado los

servicios y recursos de apoyo

P90-10.89 Grado de satisfacción del profesorado con

la suficiencia de la formación ofertada en

materia de enseñanza on-line

P90-10.90 Grado de satisfacción del profesorado con

el apoyo recibido por la Universidad para la

adaptación a la docencia virtual

P90-11.01 Porcentaje de participación en la

encuestación

P90-11.02 Grupos de interés encuestados

P90-11.03 Número de revisiones y/o actualizaciones

de la POC

P90-11.04 Porcentaje de ejecución de Objetivos

Estratégicos

P90-11.05 Presupuesto de gastos del Centro

P90-11.06 PAS adscrito al Centro

P90-11.07 Actividades formativas realizadas por el

PAS

P90-11.08 Ausencias docentes

justificadas/injustificadas

P90-11.09 Número de acciones de mejoras

ejecutadas sobre las propuestas

P90-11.10 Modificaciones del plan de estudios

realizadas

P90-11.11 Tasa de Rendimiento de TFG/TFM

P90-11.12 Tasa de Éxito de TFG/TFM

P90-11.13 Porcentaje de profesores con evaluación

de la actividad docente

P90-11.14 Participación del profesorado en

actividades formativas

P90-11.15 Número de alumnos matriculados en la

asignatura Trabajo Fin de Grado/Máster

P90-11.16 Número de tutores de Trabajo Fin de

Grado/Máster
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P91 - NIVEL DE SATISFACCIÓN, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE ESTUDIANTES
Código Indicador Valor Justificación

P91-10.02 Grado de satisfacción de estudiantes con la

coordinación de las asignaturas

P91-10.15 Grado de satisfacción de estudiantes con el

sistema existente para interponer y dar

respuestas a quejas y sugerencias e

incidencias

P91-10.14 Grado de satisfacción de estudiantes con la

consecución de objetivos y competencias

P91-10.16 Grado de satisfacción de estudiantes con el

cumplimiento de las expectativas del título

P91-10.03 Grado de satisfacción de estudiantes con la

adecuación de horarios y turnos

P91-10.08 Grado de satisfacción de estudiantes con la

disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la

información existente

P91-10.10 Grado de satisfacción de estudiantes con el

profesorado

P91-10.04 Grado de satisfacción de estudiantes con la

distribución entre créditos teóricos y

prácticos

P91-10.05 Grado de satisfacción de estudiantes con la

variedad y adecuación de la metodología

docente utilizada

P91-10.06 Grado de satisfacción de estudiantes con la

oferta de programas de movilidad

P91-10.07 Grado de satisfacción de estudiantes con la

oferta de práctica externas

P91-10.09 Grado de satisfacción de estudiantes con la

atención recibida por el PAS

P91-10.11 Grado de satisfacción de estudiantes con la

gestión desarrollada por los responsables

P91-10.12 Grado de satisfacción de estudiantes con el

equipamiento de las aulas

P91-60.12 Grado de satisfacción de estudiantes con

las infraestructuras hardware y software par

la docencia

P91-60.13 Grado de satisfacción de los estudiantes

con las herramientas de comunicación

P91-70.01 Grado de satisfacción de estudiantes con

los contenidos impartidos
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P91-70.03 Grado de satisfacción de estudiantes con

las actividades formativas programadas

P91-70.04 Grado de satisfacción de estudiantes con

los sistemas de evaluación adoptados

P91-70.05 Grado de satisfacción de estudiantes con la

temporalización (horarios, calendario de

exámenes, plazos de entrega...etc)

P91-70.06 Grado de satisfacción de estudiantes con

los recursos para la docencia VIRTUAL

P91-70.08 Grado de satisfacción la gestión y

realización de las prácticas externas (si no

es el caso)

P91-70.09 Grado de satisfacción de estudiantes con la

información recibida sobre los camios y

adaptaciones introducidas en las

asignaturas.

P91-70.10 Grado de satisfacción de estudiantes con el

plazo con el que se ha aportado la

información sobre las adaptaciones

realizadas

P91-70.11 Grado de satisfacción de estudiantes la

información aportada sobre asuntos

administrativos (solicitud de ayudas,

plazos, etc)

P91-70.12 Grado de satisfacción de estudiantes con la

atención tutorial recibida
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P92 - NIVEL DE SATISFACCIÓN, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DEL PDI
Código Indicador Valor Justificación

P92-11.01 Grado de satisfacción del PDI con la

coordinación de las asignaturas del Título

P92-11.02 Grado de satisfacción del PDI con la

adecuación de los horarios y turnos

P92-11.03 Grado de satisfacción del PDI con la

distribución entre créditos teóricos y

prácticos

P92-11.04 Grado de satisfacción del PDI con el

tamaño de los grupos para su adaptación a

las nuevas metodologías de

enseñanza-aprendizaje

P92-11.05 Grado de satisfacción del PDI con la

variedad y adecuación de la metodología

docente utilizada

P92-11.06 Grado de satisfacción del PDI con la oferta

de programas de movilidad

P92-11.07 Grado de satisfacción del PDI con la oferta

de práctica externas

P92-11.08 Grado de satisfacción del PDI con la

disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la

información existente

P92-11.09 Grado de satisfacción del PDI con la

atención recibida por el Personal de

Administración y Servicios

P92-11.10 Grado de satisfacción del PDI con la

gestión desarrollada por los responsables

del Título

P92-11.11 Grado de satisfacción del PDI con el

trabajo realizado por la Comisión de

Garantía de Calidad del Título

P92-11.12 Grado de satisfacción del PDI con el

equipamiento de las aulas

P92-11.14 Grado de satisfacción del PDI con los

resultados alcanzados en cuanto a la

consecución de los objetivos y las

competencias previstas por parte de los

estudiantes

P92-11.15 Grado de satisfacción del PDI con el

sistema existente para interponer y dar

respuesta a las Quejas, Sugerencias e

Incidencias
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P92-11.16 Grado de satisfacción del PDI con el

cumplimiento de las expectativas con

respecto al Título

P92-50.01 Grado de satisfacción del PDI con la

información recibida a través de los

distintos canales de difusión institucionales

P92-50.02 Grado de satisfacción del PDI con el

proceso del plan de contingencias en el

proyecto docente

P92-50.03 Grado de satisfacción del PDI con las

dificultades para adaptarme a las nuevas

metodologías de enseñanza

P92-50.04 Grado de satisfacción del PDI con

problemas en la docencia por no disponer

de medios informáticos adecuados

P92-50.05 Grado de satisfacción del PDI con la

facilidad para el uso de la plataforma de

enseñanza virtual

P92-50.06 Grado de satisfacción del PDI con el

esfuerzo y tiempo adaptarme a los cambios

requeridos

P92-50.07 Grado de satisfacción del PDI con los

servicios y recursos de apoyo

P92-50.08 Grado de satisfacción del PDI con la

formación ofertada al PDI en materia de

enseñanza online

P92-50.09 Grado de satisfacción del PDI con el apoyo

que he recibido de la Universidad que me

ha facilitado la adaptación a 

P92-50.10 Grado de satisfacción del PDI con la

facilidad de adaptación de la asignatura al

formato no presencial

P92-50.11 Grado de satisfacción del PDI con los

cambios incorporados no han supuesto una

merma en la consecución de las

competencias y los resultados de

aprendizaje previstos

P92-50.12 Grado de satisfacción del PDI con el

mantenimiento de las actividades de

docencia en el tiempo y horario establecido
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P92-50.13 Grado de satisfacción del PDI con el

seguimiento de las actividades de

aprendizaje de mis estudiantes (tutorías).

P92-50.14 Grado de satisfacción del PDI con los

sistemas de evaluación adaptados han

permitido evaluar las competencias

planificadas en mis asignaturas

P92-80.12 Grado de satisfacción del profesorado con

las infraestructuras e instalaciones para la

docencia online

P92-80.13 Grado de satisfacción del profesorado con

las herramientas de comunicación

P92-80.18 Grado de satisfacción del profesorado con

los recursos disponibles para la formación

en herramientas y metodologías a distancia
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P93 - NIVEL DE SATISFACCIÓN, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DEL PAS
Código Indicador Valor Justificación

P93-12.01 Grado de Satisfacción del PAS con la

gestión de horarios

P93-12.02 Grado de Satisfacción del PAS con la

gestión de las aulas

P93-12.03 Grado de Satisfacción del PAS con la

disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la

información existente sobre los títulos

P93-12.04 Grado de Satisfacción del PAS con el

profesorado que imparte docencia en los

títulos

P93-12.05 Grado de Satisfacción del PAS con el

contacto con el alumnado de los títulos

P93-12.06 Grado de Satisfacción del PAS con el resto

de compañeros del personal de

administración y servicios

P93-12.08 Grado de Satisfacción del PAS con el

equipamiento de las instalaciones en las

que realiza su trabajo

P93-12.09 Grado de Satisfacción del PAS con la

gestión de los trámites administrativos del

alumnado (Matriculación, Becas, etc.)

P93-12.10 Grado de Satisfacción del PAS con la

gestión desarrollada por los responsables

del título del centro

P93-12.11 Grado de Satisfacción del PAS con el

sistema existente para interponer y dar

respuestas a quejas y sugerencias e

incidencias

P93-12.12 Grado de Satisfacción del PAS con el

cumplimiento de las expectativas con

respecto al trabajo desarrollado en los

títulos

P93-12.81 Grado de satisfacción del PAS con la

adecuación de la comunicación con los

responsables académicos y seguimiento de

tareas en modalidad no presencial

P93-12.82 Grado de satisfacción del PAS con la

adecuación de la comunicación con los

responsables del título y seguimiento de

tareas en modalidad no presencial

Informe de Seguimiento interno Pág.25/44

Código Seguro De Verificación 0+raoLWqTjwDbKEY9MscOQ== Fecha 07/06/2023

Firmado Por CRISTINA MARIA DE FRANCISCO PALACIOS

Url De Verificación https://pfirma.us.es/verifirma/code/0%2BraoLWqTjwDbKEY9MscOQ%3D%3D Página 29/50

https://pfirma.us.es/verifirma/code/0%2BraoLWqTjwDbKEY9MscOQ%3D%3D


P93-12.83 Grado de satisfacción del PAS con la

adecuación de la información recibida a

través de los distintos canales de difusión

institucionales sobre los efectos en la

actividad académica

P93-12.84 Grado de satisfacción del PAS con el

impacto que ha tenido la aplicación de las

medidas adoptadas

P93-12.85 Grado de satisfacción del PAS , en general,

con las medidas adoptadas
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P94 - INDICADORES ADICIONALES DEL SGCC
Código Indicador Valor Justificación

P94-01 Porcentaje de participación en la

encuestación

P94-02 Grupo de interés encuestados

P94-03 Número de revisiones y/o actualizaciones

de la política de calidad

P94-04 Porcentaje de ejecución de los objetivos

estratégicos llevados a cabo

P94-05 Presupuesto de Gastos del Centro

P94-06 Pas adscrito al Centro

P94-07 Actividades formativas realizadas

P94-08 Ausencias justificadas/injustificadas PDI

P94-09 Número de acciones de mejoras

ejecutadas sobre las propuestas

P94-10 Modificaciones del plan de estudios

realizadas

P94-11 Tasa de Rendimiento de TFG/TFM

P94-12 Tasa de Éxito de TFG/TFM

P94-13 Participación del profesorado en

actividades formativas

P94-14 Número de alumnos matriculados en la

asignatura Trabajo Fin de Grado/Máster

P94-15 Porcentaje de profesores con evaluación

de la actividad docente

P94-16 Número de tutores de Trabajo Fin de

Grado/Máster
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Recomendación Nº 1

Origen:  3. Sistema Garantía de Calidad Tipo:  Debilidad detectada

Descripción de la recomendación:

Incrementar la internacionalización de la titulación.

Año: 2018 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  Criterio:  3

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 1

Acción Número: 1-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Incrementar la internacionalización de la titulación.

Justificación:

La titulación no posee estudiantes participantes en cualquiera de los programas de movilidad, nacionales o

internacionales, ni de convenios en los que participa la universidad. No obstante, existen estudiantes provenientes

de otras universidades extranjeras, aunque su número es escaso. Como decisiones de mejora estudiaremos desde

la coordinación la posibilidad de establecer convenios con otras Universidades para conseguir una cuota

aceptable de internacionalización.

Las características de este título hacen complicado cerrar acuerdos internacionales de intercambio de estudiantes.

Sin embargo, somos consciente de esta necesidad actual, por eso, se debe posibilitar y mejorar la movilidad del

estudiantado. En este sentido, se está trabajando en la posibilidad de intercambio de estudiantes con un Máster de

Chile y otro de la Universidad de Évora (Portugal) que tienen ciertas semejanzas con el que aquí se estudia.

Desde hace siete años el master participa en las ayudas del Plan Propio de Docencia a la captación de

colaboradores docentes externos. Desde su primera convocatoria se han invitado a más de diez colaboradores

docentes externos, dando docencia en las asignaturas del máster. Además de las conferencias que se mencionan

en la Recomendación nº8 de este Plan de Mejora.

Responsable:

Vicedecanato de Estudiantes, Movilidad y Responsabilidad Social

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 27-06-2018 Fecha fin prevista: 14-06-2023

Fecha cierre: 23-05-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Incrementar el números de alumnos que participan en programas de movilidad.

Incrementar el número de docentes proveniente de instituciones extranjeras

Valor del indicador:

Observaciones:

1.1 Solicitud de ayuda a doble máster internacional:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/138202106301143.pdf

Dicha ayuda fue denegada por parte de la US. A pesar de ello, se han realizado distintas reuniones con los

coordinadores del título luso, estando actualmente en proceso de estudio esta propuesta (adjunto documento de

trabajo)

Documento de trabajo conjunto con Évora:
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https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/635202203091340.pdf

Se presenta resolución de adjudicación ayudas a la captación de colaboradores docentes externos de la

Universidad de Sevilla, curso 22/23. https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/782202305231125.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 1

1 1.1. Solicitud ayuda doble máster internacional

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzgyMjAyMTA3MDIxMDQzLnBkZg==

2 Documento de trabajo conjunto con Évora

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjM1MjAyMjAzMDkxMzQwLnBkZg==

3 Resolución definitiva adjudicación ayuda Colaboradores docentes externos 22-23

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzgyMjAyMzA1MjMxMTI1LnBkZg==

Recomendación Nº 2

Origen:  3. Sistema Garantía de Calidad Tipo:  Debilidad detectada

Descripción de la recomendación:

Aumentar el grado de satisfacción de los estudiantes con la elección y realización de los TFM.

Año: 2018 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  Criterio:  7

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 2

Acción Número: 2-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Proyecto de innovación concedido y realizado con el apoyo del III Plan Propio de Docencia de la US para el curso

2019-2020 para crear y ofrecer una batería de estudios de caso para aumentar la tasa de rendimiento de los TFM.

Justificación:

El estudio de caso es una metodología muy recurrente dentro de las opciones de desarrollo de los TFM de nuestra

titulación. Por ello, ofrecer las herramientas para realizarlo, así como mostrar un repertorio de ejemplos pueden

servir de ayuda al alumnado que se enfrenta con el desarrollo de su trabajo cada curso. 

Responsable:

Coordinación del título

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 02-09-2019 Fecha fin prevista: 01-12-2020

Fecha cierre: 01-03-2022

URL evidencia:

https://jornadas-estudios-caso-tfm1.webnode.es/

Indicadores:

Incremento del grado de satisfacción de los estudiantes con la elección y realización de los TFM.

Valor del indicador:

Si/No

Observaciones:

De este proyecto innovación se ha publicado un material docente con ISBN 978-84-17962-85-2 que está a

disposición de todo el alumnado, en el presente curso y para futuras ediciones.

CD material docente y web: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/644202107051027.jpeg

https://jornadas-estudios-caso-tfm1.webnode.es/

Acción Número: 2-2 Fecha automática:  
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Descripción de la Acción de mejora:

Clarificar el procedimiento de elección y realización del TFM. Elaboración de guía para la elaboración del TFM y

rúbrica para su evaluación

Justificación:

Desde la Facultad de Ciencias de la Educación se ha trabajado para clarificar el proceso, facilitando en la web toda

la información posible respecto a fechas y procedimientos. Además, se han elaborado junto a las Comisiones de

Títulos guías para la orientación y evaluación de los trabajos y se ha revisado la normativa sobre TFE.

Las acciones realizadas han tenido efecto directo en el grado de satisfacción de los estudiantes con la elección y

realización de los TFM, que se ha visto incrementado en los dos últimos cursos, con una media de 3,61. Este valor

está más de un punto por encima del valor del curso 18-19 y el doble del valor del curso 17-18.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovación Docente e Investigación

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 23-09-2019 Fecha fin prevista: 21-03-2022

Fecha cierre: 21-03-2022

URL evidencia:

Indicadores:

Incremento del grado de satisfacción de los estudiantes con la elección y realización de los TFM.

Valor del indicador:

Sí/No

Observaciones:

Evidencias para la consulta:

https://educacion.us.es/noticias/447-trabajo-de-fin-de-master

CD material docente: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/644202107051027.jpeg

Normativa TFM: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/641202203211231.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 2

1 CD material docente

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjQ0MjAyMTA3MDUxMDI3LmpwZWc=

2 Normativa TFM

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjQxMjAyMjAzMjExMjMxLnBkZg==

Recomendación Nº 3

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda actualizar y/o completar la información pública de acuerdo con las apreciaciones realizadas, para

adaptarse a lo establecido por la Agencia Andaluza del Conocimiento en relación con la información pública que debe

estar disponible para los títulos universitarios de grado y máster.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  1

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 3

Acción Número: 3-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:
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La información expuesta en la web institucional en cada título atiende a las directrices establecidas por la DEVA 

en el ANEXO III de la Guía para el Seguimiento de los Títulos Universitarios Oficiales de Grado y Máster.

Justificación:

La estructura que presenta la Información Pública Disponible en la Web Institucional para cada título oficial es el

que indica la Guía como bien se puede chequear a través de la url que se referencia:

Información del Título en web: 

1. Memoria. 

2. Autoinforme de seguimiento del título. 

3. Informe de seguimiento de la DEVA. 

4. Procedimiento para la expedición del suplemento Europeo al título. 

Datos de identificación del título:

5. Denominación del título. 

6. Rama de conocimiento 

7. Fecha de publicación del título en el BOE (inscripción en el RUCT). 

8. Plan de estudios del título publicado en BOE. 

9. Centro responsable del título. 

10. Centros en los que se oferta el título. 

11. TÍTULO CONJUNTO. Existencia de convenio de colaboración. 

12. Primer curso académico de implantación del título. 

13. Duración del programa formativo (créditos/años). 

14. Modalidad de enseñanza (presencial, semipresencial, virtual, a distancia). 

15. Lenguas utilizadas en las que se imparte el título. 

16. Normas de permanencia. 

17. Salidas académicas en relación con otros estudios. 

18. Salidas profesionales. 

19. En su caso, profesión regulada para la que capacita el título. Calendario de Implantación del título Calendario

de Implantación del título 

Calendario de Implantación del Título

20. Cronograma de implantación. Indica el año/curso de implantación. 

21. Procedimiento de adaptación de los estudiantados procedentes de enseñanzas anteriores, sólo en el caso de

que el título provenga de la transformación a la nueva legislación de otro título. 

22. Criterios y procedimiento específico para el caso de una posible extinción del título. Sistema Interno de

Garantía de Calidad Sistema Interno de Garantía de Calidad 

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-09-2020 Fecha fin prevista: 15-06-2021

Fecha cierre: 15-06-2021

URL evidencia:

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/master-universitario-en-actividad-fisica-y-calidad-de-vi

da

Indicadores:

Se adjunta la Guia de seguimiento DEVA donde se recogen los criterios en base a los que se define la ficha del

título de IPD que despliega la US

http://deva.aac.es/include/files/universidades/seguimiento/Guia-SeguimientoGRADOS-MASTER.pdf?v=20214819253

5

Valor del indicador:

Si/No

Observaciones:

Evidencia para la consulta:

Guía de seguimiento DEVA donde se recogen los criterios en base a los que se define la ficha del título de IPD que

despliega la US
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http://deva.aac.es/include/files/universidades/seguimiento/Guia-SeguimientoGRADOS-MASTER.pdf?v=20214819253

5

Recomendación Nº 4

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda obtener el indicador de satisfacción de los empleadores desagregado, atendiendo a las características del

título.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  2

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 4

Acción Número: 4-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Incluir la satisfacción de empleadores en las encuestas anuales sobre el título.

Justificación:

En el Procedimiento P6-EVALUACIÓN DE LA INSERCIÓN LABORAL DE LOS GRADUADOS Y DE LA

SATISFACCIÓN CON LA FORMACIÓN RECIBIDA del Sistema de Garantía de la US V5, se  dispone de un indicador

P6-6.5 NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS EMPLEADORES CON LA FORMACIÓN ADQUIRIDA, en el que se

contempla la medición de la información solicitada. Para el curso 2019-2020 se ha obtenido la puntuación de 4.16

en una escala de 1 a 5, y para el curso 2020-2021 la puntuación ha subido a 4,27, dicha información ha sido

facilitada por el servicio competente por Rama de conocimiento, es por ello se abordará para las próximas

mediciones la viabilidad de la recomendación planteada.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2019 Fecha fin prevista: 30-06-2021

Fecha cierre: 30-06-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Se adjunta la siguiente evidencia:

Indicadores Satisfacción Empleadores y Egresados:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/958202107130845.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 4

1 Indicadores Satisfacción Empleadores y Egresados

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTAzMjAyMjAzMjIxMTE3LnBkZg==

Recomendación Nº 5
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Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda establecer los procedimientos necesarios para garantizar la publicación de los programas y proyectos

docentes en los plazos establecidos por la universidad.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  3

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 5

Acción Número: 5-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Recordatorio en las sesiones iniciales de cada curso de la necesidad de cumplir con los plazos de cierre de

programas y proyectos docentes.

Justificación:

Según los resultados de las encuestas de los dos últimos cursos, el 100% de los programas y proyectos se han

cerrado y publicado en tiempo y forma

Responsable:

Departamentos implicados en la docencia

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-06-2021 Fecha fin prevista: 01-06-2021

Fecha cierre: 01-06-2021

URL evidencia:

Indicadores:

100% de los proyectos y programas cerrados en el curso 2019-2020, en el 2020-21 y en el 21-22.

Valor del indicador:

Observaciones:

Se adjunta evidencia de indicadores sobre los Programas y Proyectos Docentes:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/177202203211141.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 5

1 Indicadores_M049_MUActiFísica

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODMxMjAyMzA1MTcxMTQ5LnBkZg==

Recomendación Nº 6

Origen:  2. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripción de la recomendación:

Se deben poner en marcha acciones que permitan garantizar la adecuada adquisición de competencias por parte de los

estudiantes, con independencia de su perfil de ingreso.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  3

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 6
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Acción Número: 6-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Ofrecer una formación complementaria y básica al alumnado de nuevo ingreso que proviene de titulaciones

diferentes a las CAFD.

Justificación:

Muchos de los contenidos tratados en asignaturas del GCAFD son la base para alguna de las asignaturas del

máster. Sin embargo, los estudiantes que provienen de titulaciones diferentes ven limitado y dificultado su

aprendizaje al no poseer la formación básica. Desde la CdT se ha trabajado en diferentes sesiones las opciones de

implantar acciones formativas encaminadas a mejorar este apartado.

Responsable:

Comisión del Título

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-05-2020 Fecha fin prevista: 29-07-2022

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Reuniones de CdT en el que se ha trabajado este tema

Valor del indicador:

Observaciones:

Se adjunta la siguiente evidencia:

Acta CdT 09-09-20: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/187202106091309.pdf

Acta CdT 11-06-21: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/987202204050956.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 6

1 Acta CdT 09-09-20

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTg3MjAyMTA2MDkxMzA5LnBkZg==

2 Acta CdT 11/06/21

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTg3MjAyMjA0MDUwOTU2LnBkZg==

Recomendación Nº 7

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda mejorar los procedimientos de coordinación del título.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 7

Acción Número: 7-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Celebración de reuniones de equipos docentes por materia cada cuatrimestre

Justificación:

Agrupadas por materias, los docentes de cada asignatura se reúnen antes de comenzar el cuatrimestre con el

objetivo de coordinar las asignaturas con similitudes de contenidos. De estas reuniones se mejoran los contenidos

a impartir en las asignaturas pues en algunos casos estaban duplicados, y se plantean actividades de evaluación
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conjunta entre asignaturas.

Los datos complementarios del indicador P7-I7.1: P19_La coordinación de las asignaturas nos muestra que el nivel

de satisfacción del alumnado en este sentido a sufrido un ligero incremento, pasando de 2,20 en el curso 19-20 a

2,40 en el curso 20-21, valor próximo a la media que parece indicar mejora en cuanto a la coordinación.

Responsable:

Comisión del TÍtulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-06-2020 Fecha fin prevista: 05-07-2021

Fecha cierre: 17-05-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Actas de reuniones de coordinación horizontal

Valor del indicador:

Observaciones:

Se aportan las siguientes evidencias:

Acta de coordinación horizontal: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/369202106221331.pdf

Acta de coordinación horizontal 2: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/440202106221331.pdf

Acta de coordinación horizontal 3: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/179202203221009.pdf

Acta de coordinación horizontal 4: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/745202203221009.pdf

Acta de coordinación horizontal 5: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/352202305171155.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 7

1 Acta de coordinación horizontal

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzY5MjAyMTA2MjIxMzMxLnBkZg==

2 Acta de coordinación horizontal 2

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDQwMjAyMTA2MjIxMzMxLnBkZg==

3 Acta de coordinación horizontal 3

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTc5MjAyMjAzMjIxMDA5LnBkZg==

4 Acta de coordinación horizontal 4

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzQ1MjAyMjAzMjIxMDA5LnBkZg==

5 Acta de coordinación horizontal 5

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzUyMjAyMzA1MTcxMTU1LnBkZg==

Recomendación Nº 8

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda elaborar un calendario de orientación académica y profesional diseñado específicamente para el

alumnado del máster.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  5

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 8

Acción Número: 8-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:
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Organización de jornadas sobre salidas profesionales en el máster.

Justificación:

El vicedecanato de prácticas profesionales y emprendimiento organiza para cada máster unas jornadas sobre

salidas profesionales donde se invita a un profesional del sector, si puede ser egresado del máster mejor, para que

cuente su experiencia y resuelva dudas al alumnado participante. Han asistido más del 65% del alumnado del

máster en esta ocasión.

Responsable:

Vicedecanato de prácticas profesionales y emprendimiento

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-06-2020 Fecha fin prevista: 01-06-2021

Fecha cierre: 01-06-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Cartel de las jornadas de prácticas y salidas profesionales celebradas en 2020

Cartel de Conferencia de presentación del Plan de Envejecimiento activo de la Junta de Andalucía como salida

profesional futura

Valor del indicador:

Observaciones:

Se aportan las siguientes evidencias:

Cartel Ponencia sobre prácticas y salidas:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/590202106221329.pdf

Cartel Conferencia Plan de Envejecimiento Activo: 

Acción Número: 8-2 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Organización de talleres sobre programa antiplagio Turnitin impartidos por la biblioteca de la Facultad de Ciencias

de la Educación

Justificación:

En la entrega de los TFM la normativa obliga a que se entregue un informe del programa antiplagio Turnitin. Se

trata de un programa desconocido para el alumnado por lo que necesitan de esta formación para poder acceder y

generar los correspondientes informes.

Responsable:

Comisión del Título

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-03-2021 Fecha fin prevista: 27-04-2022

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Cartel del taller celebradas en 2021

Valor del indicador:

Observaciones:

Se aportan las siguientes evidencias:

Publicidad Taller Turnitin 2021: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/604202203221030.pdf

Publicidad Taller Turnitin 2022: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/604202203221030.pdf

Acción Número: 8-3 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Acciones transversales de formación en CAFD para personas adultas y mayores

Justificación:
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Dentro de las ayudas a colaboradores docentes externos del Plan Propio de Docencia de la US, se realizan

conferencias y charlas con el invitado sobre cuestiones de interés para el alumnado del máster. Se aporta así una

formación complementaria que puede ser de relevancia en su futuro profesional. 

Responsable:

Comisión del Título

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-01-2020 Fecha fin prevista: 01-03-2022

Fecha cierre: 01-03-2022

URL evidencia:

Indicadores:

Carteles de conferencias impartidas desde 2020

Valor del indicador:

Observaciones:

Se aportan las siguientes evidencias:

Conferencia John Saxton Nov2020: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/433202203221030.pdf    

   

Conferencia Alex Channon Ene2021: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/350202203221030.pdf

Conferencia Olga Polyakova Nov2022:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/540202305171202.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 8

1 Cartel Ponencia sobre prácticas y salidas

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTkwMjAyMTA2MjIxMzI5LnBkZg==

2 Conferencia John Saxton Nov2020

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDMzMjAyMjAzMjIxMDMwLnBkZg==

3 Conferencia Alex Channon Ene2021

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzUwMjAyMjAzMjIxMDMwLnBkZg==

4 Publicidad Taller Turnitin 2021

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjA0MjAyMjAzMjIxMDMwLnBkZg==

5 Conferencia Olga Polyakova

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTQwMjAyMzA1MTcxMjAyLnBkZg==

Recomendación Nº 9

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda revisar los sistemas de evaluación para garantizar su coherencia con lo establecido en la memoria

verificada.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  1

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 9

Acción Número: 9-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Sesiones de coordinación horizontal y de consejos de curso donde se aborden los sistemas de evaluación a
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aplicar durante el curso.

Justificación:

Con el objetivo de mejorar las conexiones entre asignaturas, desde la coordinación del título se ha insistido en la

necesidad de mantener reuniones periódicas entre los docentes de las distintas asignaturas a fin de homogeneizar

los niveles de exigencia, y de aunar esfuerzos en lo que a evaluación del alumnado se exige.

Los datos complementarios del indicador P7-I7.1: P4_Los sistemas de evaluación adoptados, indican que el grado

de satisfacción del alumnado con este elemento ha mejorado pasando de un 2,60 para el curso 19-20 a un 2,90 para

el curso 20-21.

Responsable:

Coordinación del Título

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-06-2020 Fecha fin prevista: 30-06-2021

Fecha cierre: 30-06-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Acta de coordinación horizontal mantenidas en el año 2020.

Valor del indicador:

Observaciones:

Se aportan las siguientes evidencias:

Acta coordinación optativas: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/682202107051247.pdf

Acta de Coordinacion optativas investigación:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/163202203221032.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 9

1 Acta coordinación optativas

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjgyMjAyMTA3MDUxMjQ3LnBkZg==

2 Acta de Coordinacion optativas investigación

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTYzMjAyMjAzMjIxMDMyLnBkZg==

Recomendación Nº 10

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda mejorar los resultados obtenidos en el TFM.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  6

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 10

Acción Número: 10-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Acelerar el proceso de asignación de tutores, adelantándolo lo más posible.

Justificación:

Con el objetivo de aumentar el tiempo disponible para el desarrollo de los trabajo fin de máster, se adelantan a

finales de noviembre o principios de diciembre la asignación de tutores y tutoras. En este sentido, se les pide al

alumnado desde el primer día sus prioridades para poder hacer una asignación en base a temas de interés. Sin
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embargo, los plazos establecidos por los másteres para la asignación de tutores vienen marcados por el

vicedecanato de ordenación académica.

Responsable:

Comisión del Título

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-11-2019 Fecha fin prevista: 01-09-2020

Fecha cierre: 31-12-2020

URL evidencia:

Indicadores:

Mejorar los resultados del TFM

Valor del indicador:

Si/No

Observaciones:

Se adjunta acta de CdT de 20-11-19 donde se aprueba el reparto de tutores de TFM:

Acta CdT 29-06-20: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/068202106091334.pdf

Acción Número: 10-2 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Revisar el calendario y los horarios para terminar antes las clases de segundo cuatrimestre.

Justificación:

Al terminar con antelación las clases de segundo cuatrimestre, se genera un periodo de tiempo más amplio en el

que el alumnado puede centrar la totalidad de sus esfuerzos en finalizar su TFM

Responsable:

Comisión del Título

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-11-2019 Fecha fin prevista: 01-09-2020

Fecha cierre: 17-06-2021

URL evidencia:

https://educacion.us.es/images/pdf/horarios/Master/Horarios_Máster_AFCVPAM.pdf

Indicadores:

Revisión realizada

Valor del indicador:

Si/No

Observaciones:

Se adjunta acta de la CdT de 29-06-20 donde se aprueba dicho horario académico

Acta CdT 29-06-20: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/068202106091334.pdf

Acción Número: 10-3 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Clarificar el procedimiento de elección y realización del TFM. Elaboración de guía para la elaboración del TFM y

rúbrica para su evaluación.

Justificación:

Desde la Facultad de Ciencias de la Educación se ha trabajado para clarificar el proceso, facilitando en la web toda

la información posible respecto a fechas y procedimientos. Además, se han elaborado junto a las Comisiones de

Títulos guías para la orientación y evaluación de los trabajos y se ha revisado la normativa sobre TFE.

Las acciones realizadas han tenido efecto directo en el grado de satisfacción de los estudiantes con la elección y

realización de los TFM, que se ha visto incrementado en los dos últimos cursos, con una media de 3,61. Este valor

está más de un punto por encima del valor del curso 18-19 y el doble del valor del curso 17-18. Además, la tasa de

rendimiento del TFM ha sufrido un aumento pasando del 50% en el curso 19-20 al 65,85% en el curso 20-21.

Responsable:

Vicedecanato de Ordenación Académica y Planificación Estratégica

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-11-2019 Fecha fin prevista: 30-09-2021
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Fecha cierre: 21-03-2022

URL evidencia:

Indicadores:

Incremento de la tasa de rendimiento del TFM

Valor del indicador:

Sí/No

Observaciones:

Sin observaciones

Evidencias de la recomendación Nº 10

1 acta CdT 29-06-20

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDY4MjAyMTA2MDkxMzM0LnBkZg==

2 Acta CdT 20-11-19

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDc3MjAyMjAzMjIxMTA4LnBkZg==

Recomendación Nº 11

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda incorporar la satisfacción de egresados y empleadores al proceso de análisis y mejora del título.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  7

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 11

Acción Número: 11-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Incluir la satisfacción de egresados y empleadores en las encuestas anuales sobre el título.

Justificación:

En cada seguimiento se lleva a cabo un análisis de todos los indicadores que forman parte del SGCT. Entre estos

indicadores, nos encontramos los relacionados con egresados y empleadores, Procedimiento 06 "Evaluación de la

Inserción Laboral de los Graduados y de la Satisfacción con la Formación recibida" De cara a conocer la opinión y

experiencia tanto de egresados como empleadores, se han incluido en las encuestas y en los análisis de los

autoinformes de seguimiento estas variables.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovación Docente e Investigación

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 02-09-2019 Fecha fin prevista: 30-06-2020

Fecha cierre: 30-06-2020

URL evidencia:

Indicadores:

se pueden observar los resultados del curso 2019-2020 en el autoinforme de seguimiento

Valor del indicador:

Observaciones:

Se aportan las siguientes evidencias: 

M. U. en Actividad Física y Calidad de Vida de Personas Adultas y Mayores Pág.14/17

Código Seguro De Verificación 0+raoLWqTjwDbKEY9MscOQ== Fecha 07/06/2023

Firmado Por CRISTINA MARIA DE FRANCISCO PALACIOS

Url De Verificación https://pfirma.us.es/verifirma/code/0%2BraoLWqTjwDbKEY9MscOQ%3D%3D Página 45/50

https://pfirma.us.es/verifirma/code/0%2BraoLWqTjwDbKEY9MscOQ%3D%3D


Indicadores egresados y empleadores_M049_MUActiFísica:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/666202107021108.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 11

1  Indicadores egresados y empleadores_M049_MUActiFísica

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTA2MjAyMjAzMjExMjAxLnBkZg==

Recomendación Nº 12

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda incorporar la satisfacción con los tutores de prácticas externas al proceso de análisis y mejora del título.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  7

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 12

Acción Número: 12-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Aportar información sobre la satisfacción de los tutores y tutoras de prácticas externas con respecto las prácticas

externas.

Justificación:

Desde la Facultad de Ciencias de la Educación se ha revisado el procedimiento que se seguía con las encuestas de

prácticas y se han recogido datos para el curso 2020-21. Así pues el grado de satisfacción de los tutores externos

con las prácticas es para el curso 2020-21 de 5. 

Con el fin de facilitar la recogida de datos en los siguientes cursos académicos, desde el Vicedecanato de

prácticas se ha procedido a la digitalización de las encuestas de satisfacción. Se busca de este modo garantizar la

obtención de información que será considerada posteriormente para adoptar medidas de actuación más eficientes,

y sobre la base de una valoración real de la situación.

Responsable:

Vicedecanato de Prácticas Externas

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 02-09-2019 Fecha fin prevista: 30-06-2022

Fecha cierre: 17-05-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Obtener indicadores relacionados con la satisfacción de los tutores de prácticas.

Valor del indicador:

Sí/No

Observaciones:

Plan de Mejora con evaluación de tutores externos:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/266202305171225.pdf

Evidencias de la recomendación Nº 12

1 Indicador P5

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MjY2MjAyMzA1MTcxMjI1LnBkZg==
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Recomendación Nº 13

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda analizar las causas de los bajos niveles de satisfacción de los estudiantes con el título.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-07-2020 Criterio:  7

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad e Innovación Educativa

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 13

Acción Número: 13-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

A partir de un cuestionario online de evaluación anónima al alumnado, se obtiene información sobre su

satisfacción con varios aspectos del título y se establecen las mejoras necesarias derivadas de ese análisis. 

Justificación:

Necesidad de tener información directa del alumnado de distintos cursos, sobre los aspectos a mejorar que de

manera reincidente vayan nombrándose. Fruto de estas evaluaciones del alumnado y cómo mejora puesta en

marcha, se han retomado las reuniones de coordinación del profesorado y se han agilizado los plazos para la

elección de tutores y tutoras de TFM en el presente curso.

El grado de satisfacción del alumnado con el título presenta una ligera mejora respecto al curso 19-20 (valor 2,4),

llegando en el curso 20-21 al valor medio de 2,5.

Responsable:

Coordinación del título y Comisión del Título

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-05-2020 Fecha fin prevista: 01-06-2021

Fecha cierre: 01-10-2021

URL evidencia:

https://forms.gle/gyH3ormwp2SmjRmp9

Indicadores:

Analizar las causas de la insatisfacción de los estudiantes con el título

Valor del indicador:

Sí/No

Observaciones:

Se adjuntan las siguientes evidencias: 

Cuestionario online empleado https://forms.gle/gyH3ormwp2SmjRmp9

Recomendación Nº 14

Origen:  3. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Debilidad detectada

Descripción de la recomendación:

Se recomienda negociar con la facultad la asignación de un espacio (aula) diferente a los habitualmente asignados para

este posgrado, que reunámosles los requisitos de ventilación natural que no dispone en la actualidad.

Año: 2022 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  05-06-2023 Criterio:  7

Responsable académico:

Vicedecanato de Ordenación Académica

Responsable técnico:

Secretario de la Facultad (fcesec@us.es)
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Acciones de la recomendación Nº 14

Acción Número: 14-1 Fecha automática:  05-06-2023

Descripción de la Acción de mejora:

Negociar con la secretaría de la facultad la asignación de un aula distinta a la 1.7 que no cuenta con ventilación

natural, o bien que hagan las modificaciones necesarias para dotar de ventilación natural a dicha aula.

Justificación:

Según se recoge en el Autoinforme de seguimiento del curso 2021/2022, la satisfacción del alumnado con las

infraestructuras es muy baja, y se destaca la necesidad de mejorar este indicador.

Responsable:

Coordinación del título

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 05-06-2023 Fecha fin prevista: 04-06-2024

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Incremento del grado de satisfacción con las infraestructuras (P3.3.1)

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones
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Anexo 2. 

MÁSTER EN ACTIVIDAD FÍSICA Y CALIDAD DE VIDA EN PERSONAS 
ADULTAS Y MAYORES 

 
CURSO 2022/2023 

 
PRIMERA CONVOCATORIA 

 
TRABAJO FIN DE MÁSTER 

 
TRIBUNAL 1 19 JUNIO 9.30 – AULA 2.15 

Jerónimo García Fernández Dpto. Educación Física y Deporte 

Juan A. Corral Pernía Dpto. Educación Física y Deporte 

María del Mar Aires González Dpto. Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico 

SUPLENTE 

Borja Sañudo Corrales Dpto. Educación Física y Deporte 

ALUMNADO TUTOR/A 

Juan José Carrasco Écija  Raúl Domínguez Herrera 

María Ceballos Ortega Jesús del Pozo Cruz 

Antonio Coronilla Espiñeira Moisés Grimaldi Puyana 

 
TRIBUNAL 2 19 JUNIO 12.00 – AULA 2.15 

Jesús del Pozo Cruz Dpto. Educación Física y Deporte 

Cristina de Francisco Palacios Dpto. Psicología Social 

Moisés Grimaldi Puyana Dpto. Educación Física y Deporte 

SUPLENTE 

Rosa Mª Alfonso Rosa Dpto. Motricidad Humana y Rendimiento Deportivo 

ALUMNADO TUTOR/A 

Irene Boza López Pilar Ramos Valverde 

Lucía Fontiveros Rodríguez Borja Sañudo Corrales 

José Luis Gil Delgado Borja Sañudo Corrales 

José Miguel Rodríguez Gómez Mª del Mar Aires González 

 

TRIBUNAL 3 19 JUNIO 16.00 – AULA 2.15 

Pilar Ramos Valverde Psicología Evolutiva y de la Educación 

Joaquín Piedra de la Cuadra Dpto. Educación Física y Deporte 

Raúl Domínguez Herrera Dpto. Motricidad Humana y Rendimiento Deportivo 

SUPLENTE 

Antonio Muñoz Llerena Dpto. Educación Física y Deporte 

ALUMNADO TUTOR/A 

Diego Llerena Luna Manuel Luis Orta Vázquez 

Marina Moral Castro Rosa Mª Alfonso Rosa 

José Manuel Muñoz Méndez Inmaculada Sánchez Queija 
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