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Por la presente se le convoca a la reunién de la Comision de Convivencia que
tendra lugar el proximo jueves, 23 de enero de 2020, a las 12h en la Sala de
reuniones del Decanato, con el siguiente orden del dia:

1. Revision del Informe de necesidades del centro y puesta en marcha, si procede,
de iniciativas sugeridas en dicho informe.

2. Diserio y aprobacién, si procede, del | Concurso de Cartelas “Educamos en
Igualdad” con motivo del Dia Internacional de la Mujer.

3. Analisis y propuesta de comunicado, si procede, sobre la sentencia por abusos
sexuales a peticién de un grupo de profesorado.

4. Ruegos y preguntas. .

Se adjunta, ademas, el Informe de Convivencia vigente.

Sin mas que comunicarle, reciba un cordial saludo.

Francisco Nlfiez Roman
Vicedecano de Relaciones Internacionales e Institucionales

Facultad de Ciencias de la Educacion

UNIVERSIDAD

D SEVILLA
1505

WWW.US.ES

Por favor considere el medio ambiente antes de ‘mprimir este correo electronico.
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Este correo electrénico y, en su caso, cualquier fichgro anexo al mismo, contiene informacién de
cardcter confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario o destinatarios. Si no es UD. el
destinatario del mensaje, le ruego lo destruya sin hacer copia digital o fisica, comunicando al
emisor por esta misma via la recepcion del presente mensaje. Gracias
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ACTA

COMISION DE CONVIVENCIA

Fecha: 23 de enero de 2020

Asistentes: Anexo |

ASUNTOS:

1. Revision del Informe de necesidades del centro y puesta en marcha, si procede, de
iniciativas sugeridas en dicho informe.

Acuerdo 1/CC 23.01.20 Se acuerda actualizar los datos del Informe de Convivencia de 2015
con el fin de tener una imagen mas fidedigna de las necesidades del Centro. Para ello, se
aprobard un nuevo cuestionario en la préxima sesién dela Comisién, que sera remitido a la
comunidad universitaria por medio de Opina.

Acuerdo 2/CC 23.01.20 Se acuerda organizar una jornada de convivencia en el patio del
Centro en fecha por determinar (marzo o junio). El objetivo es fomentar las relaciones entre
los diferentes sectores del centro. Se pedira la colaboracion de todos los sectores del Centro
y tendrd un caracter informal y festivo.

2. Diseiio y aprobacién, si procede, del I Concurso de Cartelas “Educamos en
Igualdad” con motive del Dia Internacional de la Mujer.

Acuerdo 3/CC 23.01.20 Se acuerda convocar un concurso de Enaras basado en la Tgualdad,
con motivo del Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo). Se pedira las bases del concurso
al Vicedecanato de Participacién Estudiantil y Promocion Cultural. Las Enaras ganadoras
seran expuestas en el patio de la Facultad. La Comision decidiré las propuestas ganadoras en
la reuni6n del 18 de febrero.

3. Anilisis y propuesta de comunicado, si procede, sobre la sentencia por abusos
sexuales a peticion de un grupo de profesorado.
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Acuerdo 4/CC 23.01.20 Se acuerda por unanimidad emitir un comunicado (Anexo IT) sobre
la sentencia por acoso sexual a propuesta de profesorado del Centro. Este comunicado ha
contado con el Visto Bueno desde el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales y tras ser
mformadas las profesoras victimas del caso.

4. Ruegos y preguntas.
No hay ruegos ni preguntas.
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ASISTENCIA COMISION DE CONVIVENCIA

FECHA:

+ PRESIDENTE.

FRANCISCO NUN'gz ROMAN
élf?l«»em G}«[k@ (o [/ﬁ(ﬁ\

< MIEMBROS ELECTOS:

» SECRETARIO:

POR DESIGNAR

» SECTOR PROFESORADO:

MIGUEL ANGEL PERTEGAL VEGA

MARIA PUIG GUTIERREZ : ; EZ I j

/ a—"

ROSALIA ROMERO TENA O :

v

BEATRIZ MORGADO CAMACHO (SUPLENTE)

» SECTOR ESTUDIANTES:

4 VACANTES (3 TITULARES + 1 SUPLENTE)

» SECTOR PAS:

ESTEBAN FERNANDEZ AVILA

MANUELA HUERTAS SANCHEZ (SUPLENTE)



Texto aprobado en la Comisidn de Convivencia del 23 de enero de 2020 (Acuerdo CC
04/23.01.20)

La Comision de Convivencia, basdndose en las funciones que les han sido atribuidas en
el Articulo 106 del Reglamento de la Facultad de Ciencias de la Educacién aprobado por
el Consejo de Gobierno el 27 de febrero de 2019, entre las que estdn “e) Velar por la
convivencia en la Facultad”; “f) Fortalecer las relaciones entre todos/as”; y “g) Canalizar
las iniciativas procedentes de cualquiera de los sectores universitarios”, emite el
siguiente

COMUNICADO

Nuestra historia reciente ha estado marcada por unos ignominiosos sucesos que han
causado un terrible dafio a tres compafieras de nuestra Facultad, y que han sido
condenados judicialmente de manera firme. La Facuitad de Ciencias de la Educacién,
como se recoge en su Declaracién de Buenas Précticas y Principios Eticos (DBPyPE),
quiere mostrar su mas firme condena y absoluto rechazo ante cualquier conducta de
intimidacion, menosprecio, vejacion, violencia psicolégica, acoso o discriminacién
(DBPyPE, Art. 4). Nuestra Facultad promovera siempre el respeto, la cooperacion, el
compromiso, la solidaridad y |la confianza entre sus miembros (DBPYPE, Art. 11). En este
sentido, se invita a todos los miembros de la comunidad universitaria a seguir
construyendo espacios de convivencia.

Para ello, la Facultad de Ciencias de la Educacion actualmente sigue trabajando para ser
un referente en la lucha por laigualdad en la Universidad de Sevilla, ofreciendo a todos
sus miembros los medios para poner de manifiesto aquellas conductas inadmisibles y
reprochables éticamente. Contamos con Equipos de Mediacién, participamos en la Red
de Referentes para la Convivencia y Buentrato de la US, dando un apoyo continuo a las
personas que lo necesitan. Desde este Decanato se han desarrollado numerosas
iniciativas formativo-académicasfavorecedorasde la igualdad, en pro de la construccién
de una comunidad respetuosa con las relaciones entre sus miembros. Asi, es tiempo de
visibilizar y de llevar a cabo estas buenas précticas en todos los entornos de nuestra de
Facultad y, por extension, de la Universidad, evitando que casos como el de nuestras
compafieras vuelvan a repetirse.

Ante el acoso, Tolerancia Cero



