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Recomendacion N° 1

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda que el Autoinforme recoja las modificaciones propuestas en afios anteriores y analice su implementacion
y si han servido o no pararesolver las debilidades constatadas.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 1

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 1

Accion Numero: | 1-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Llevar a cabo un andlisis de las modificaciones propuestas y verificar si estas modificaciones han resuelto las
debilidades detectadas.

Justificacion:

La Comision de Garantia de Calidad se reline para considerar los aspectos de mejora concretos que reflejan los
informes de seguimiento. En cada seguimiento realizado por el titulo, se analizan y atienden las recomendaciones
de los diferentes informes dandolo respuesta y estableciendo las oportunas acciones de mejora.

A nivel Institucional, la nueva version del SGC lleva consigo una reforma del procedimiento "Sistema de analisis y
mejora y seguimiento de la toma de decisiones", a fin de conseguir una alineacién completa de los Planes de
Mejora con las Recomendaciones o Modificaciones explicitadas en los Seguimientos anuales, asi como la
adaptacién de la plataforma LOGROS a fin de facilitar el control de la consecucién de los mismos por parte de los
titulos.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacidon Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-01-2017 |Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

http://www.us.es/estudios/grados/plan_174?p=6

Indicadores:

Plan de Mejora del grado
Informe de modificaciones de memoria

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Se incorpora el proyecto de propuestas de mejora elaborado por la Subcomisién de Seguimiento y Garantia de
Calidad.

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.

Propuestas de Mejora - Subcomision
Grado_https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/433201904051407.pdf

|Evidencias de larecomendacién N° 1

1 | Propuestas de Mejora - Subcomision Grado

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDMzMjAXOTAOMDUXNDA3LnBkZg==

Recomendacion N° 2
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Origen: | 2. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Realizar el analisis de este apartado desde el propio grado

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 2

Accion Numero: | 2-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Analizar desde el propio grado la informacion relativa a la aplicacion del Sistema de Garantia interna de la calidad y
su contribucién al titulo.

Justificacion:

El SGCT se encuentra en su version V5. Desde su disefio inicial, el Sistema de Garantia de Calidad ha sido
actualizado a través de cuatro versiones sucesivas, principalmente con modificaciones menores, orientadas a
incorporar los cambios de estructura y denominacién de los érganos responsables en materia de seguimiento en
la Universidad de Sevilla, asi como ajustes y mejoras en las herramientas derivados de las recomendaciones de
modificacion de obligado cumplimiento que se han propuesto desde la agencia competente en materia de
evaluacién. Como consecuencia de la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos se ha
alcanzado la renovacion de la acreditacion de todos los titulos oficiales de Grado y Master de la Universidad de
Sevilla que actualmente se encuentran verificados y en plazo para su renovacion.

En este escenario, es necesaria la revision en profundidad y la actualizacion del Sistema de Garantia de Calidad
con el objetivo de simplificar los procedimientos internos y las herramientas técnicas de gestién, y, en particular, la
evaluacién de sus indicadores y sus procedimientos de adquisicién de datos, con el objetivo de simplificarlos y
automanizar su generacion.

Por tanto, en consonancia con todo lo anterior, la Universidad de Sevilla desarrolla la quinta versién del Sistema de
Garantia de Calidad de las Titulaciones oficiales de Grado y Master. El objetivo fundamental de esta nueva version
es la simplificacion importante de los procesos, indicadores y herramientas asociados a la gestion de la calidad de
los titulos. Se da asi cumplimiento al compromiso del programa rectoral para dotar al Sistema de Garantia de
Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla de una mayor eficiencia y avanzando hacia una mayor
automatizacion.

Dicha nueva version es fruto de un proceso de reflexion y analisis, que ha considerado tres perspectivas: interna,
de los centros y drganos centrales de la Universidad de Sevilla; de benchmarking con universidades similares a la
nuestra; y también, para atender a las recomendaciones de la Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC) en los
informes de verificacién, seguimiento y renovacion de la acreditacién. Se recogen ademas aspectos especificos,
como la gestion de la calidad de los titulos conjuntos con otras universidades.

Entre los cambios mas relevantes, en cuanto a procedimientos, se han reasignado las actividades e indicadores
relativos al procedimiento P03 de la v.4, referido a la “Obtencion y andlisis de informacién complementaria sobre la
calidad del titulo”; como consecuencia de los requisitos derivados del seguimiento y renovacion de la acreditacion
se ha hecho necesaria la inclusion de un nuevo procedimiento n°® 3 de “Infraestructuras y recursos”; asi mismo, se
ha trasladado como capitulos al cuerpo del texto del Manual de Garantia de Calidad el contenido de los
procedimientos P09 y P11 de la v.4, referidos a “Criterios y procedimientos especificos en el caso de extincién del
titulo”, y el “Sistema de analisis, mejoray seguimiento de la toma de decisiones”, respectivamente.

En cuanto a indicadores, se hace una distincion en dos niveles seglin su importancia: troncales (obligatorios) y
auxiliares (opcionales), pudiendo ir acompafiados ambos de indicadores complementarios. La versién 5 del
Sistema de Garantia de Calidad consta de un total de 36 indicadores, de los cuales, 19 son troncales y 17
auxiliares.

Respecto a la estructura de responsabilidades, también con el objetivo de simplificacion, se procede a una
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refundicion de la Comision de Garantia de Calidad del Centro y de la Comision de Garantia de Calidad de cada
titulacidon, en la Comision de Garantia de Calidad del Centro, dotando a ésta de competencias, tanto sobre la
calidad de sus titulaciones, como sobre cualquier otra en materia de calidad propia del Centro y ajena a las
titulaciones en si. Se procede de esta forma, a una alineacion con la futura acreditacion institucional, pudiendo
dicha Comisién funcionar en pleno o en subcomisiones por titulaciones.

En el ambito de la gestion, se desarrolla un sistema mixto de gestién, apoyo y supervision centralizada por la
propia universidad, por una parte, combinada con las acciones de valoracion, informe y despliegue y ejecuciéon de
recomendaciones por los érganos responsables de la imparticién de las ensefianzas.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacidon Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-01-2017 |Fecha fin prevista: 30-09-2017

Fecha cierre: 30-09-2017

URL evidencia:

http://at.us.es/sites/default/files/SGCT-US_v5 _CG_21 12 16%20%28Procedimientos%20e%20Indicadores%29.pdf

Indicadores:

Existencia del Documento donde se detalla la aportacion del SGCT V5

Valor del indicador:

Observaciones:

Se adjunta documento de trabajo de la Subcomision de Seguimiento y Garantia de Calidad del Titulo analizando el
sistema de Garantia de Calidad - Contiene propuestas de coordinacion Vertical y Horizontal.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/715201904051411.pdf

|Evidencias de larecomendacién N° 2

1 | Estudio sistema de calidad - Propuestas sistema coordinacion vert y horztal

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzE1MjAXOTAOMDUXNDEXLnBkZg==

Recomendacién N° 3

Origen: | 2. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Detalla si el SGC estd implementado y la manera en qué permite obtener informacion

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 3

Accion Namero: | 3-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Implementacion del SGC y elaboraciéon de informes de seguimiento.

Justificacion:

Se aporta informacién sobre el Sistema de Garantia de Calidad del titulo en relacién al protocolo de modificacion
de las Memorias de Verificacidon especialmente, porque era el ambito de los procesos de seguimiento del SGCT que
presentaba mas dudas al profesorado implicado en el mismo. Desde el Vicedecanato de calidad se ha elaborado
una sintesis de cada Plan de Mejora para trabajarlo en cada Comisién de titulo. Se ha elaborado igualmente un
power informativo sobre protocolo para la presentacion de modificaciones a la memoria de Verificacion, que es el

ambito que presentaba mayor dudas al profesorado.
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Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-10-2018

Fecha cierre: 31-10-2018

URL evidencia:

Indicadores:

Documento sintesis del Plan de Mejora.
Protocolo de modificacién de Memoria de Verificacion

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.

Sintesis Plan de Mejora Grado pedagogia_
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/140201904071908.docx

Protocolo modificacion MV_https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/485201904071910.pptx

|Evidencias de larecomendacion N° 3

1 |S|’ntesis Plan de Mejora Grado pedagogia

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTQWM]AXOTAOMDcxOTA4LmMRvY3g=

2 |Protoco|o modificacion MV

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDg1MjAXOTAOMDcxOTEwLNnBwdHg=

Recomendacion N° 4

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Explicitar el proceso de toma de decisiones y el tipo de cambios y su significatividad.

Afo: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 4

Acciéon Numero: | 4-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Describir y explicitar el proceso de toma de decisiones, los tipos de cambio propuestos y su significatividad.

Justificacion:

La CGCT se encarga de la implantaciéon y el despliegue del Sistema de Garantia de Calidad en el Centro y, por
consiguiente, en todas las titulaciones del mismo, atendiendo a lo establecido en los diferentes procedimientos del
SGCT para el andlisis y elaboracion de la documentacion requerida. Podréa actuar en pleno o en comisiones, seglin
su reglamento de funcionamiento, y desarrollara sus actuaciones encaminadas a propiciar la mejora continua, la
implementacion del Sistema de Garantia de Calidad en el Centro, asi como a fomentar la implicacién de todas las
partes interesadas en el mismo. (ver borrador de reglamento de las Comisiones de Titulo)

Tanto la obtencién de los datos, como los célculos necesarios para obtener el resultado de los indicadores del
SGC relacionados con cada uno de los procedimientos, se realizan centralizadamente por el Vicerrectorado
competente en la materia, siguiendo las

especificaciones descritas en las fichas de los indicadores. Una vez obtenidos los resultados, con la periodicidad y
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plazos previstos, se procede a su publicacion en la plataforma LOGROS. La CGCT realizara un analisis de los
indicadores, procedimiento a procedimiento, reflexionando sobre las fortalezas y debilidades detectadas, e
identificando las areas de mejora. La Comision, hace un seguimiento de la puesta en practica de cada una de las
acciones de mejora e incorporara los resultados de dicho seguimiento a su autoinforme, proponiendo acciones de
mejora para paliar, en su caso, las deficiencias detectadas en la toma de decisiones y su ejecucién. La elaboracion
del siguiente informe de seguimiento por parte de la comisién inicia de nuevo el proceso que se ha descrito
anteriormente, estableciéndose asi un proceso de mejora continua.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacidon Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-10-2018

Fecha cierre: 31-10-2018

URL evidencia:

http://www.us.es/estudios/grados/plan_174?p=6

Indicadores:

Informes de Seguimiento
Planes de mejora
Actas de reuniones

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Ver estudio normativo incorporado a la Recomendacion N° 2. Archivo: Estudio sistema de calidad - Propuestas
sistema coordinacion vertical y horizontal

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.

Borrador Reglamento de Comisiones de
Titulos_https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/261201904071914.docx

|Evidencias de larecomendacién N° 4

1 | Borrador Reglamento de Comisiones de Titulos

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MjYXxMjAXOTAOMDcxOTEOLMRVvY3g=

Recomendacion N° 5

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Detallar las dindmicas de renovacion de la Subcomisiéon de Seguimiento y Garantia de la Calidad.

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovaciéon Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 5

Accion Numero: | 5-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Aportar informacién sobre la renovacion de la Comisién de Seguimiento de Garantia de Calidad

Justificacion:

El centro dispone de un Reglamento sobre las Subcomisiones de Seguimiento de Planes de Estudio y Garantia de
Calidad de Titulos, y la figura del “Coordinador de Titulacién” de la Facultad de Ciencias de la Educacion, en el que
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se detalla toda la informacién solicitada. Actualmente, con el nuevo reglamento se esta revisando la normativa
sobre las Comisiones de Titulo. Recomendacién completada con laR. 4

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-10-2018

Fecha cierre: 31-10-2018

URL evidencia:

http://fcce.us.es/seguimiento

Indicadores:

Reglamento de funcionamiento

Valor del indicador:
SI/NO
Observaciones:

Las subcomisién ha trabajado en los temas y materias sugeridos a peticiéon del Decanato de la Facultad. Estas
labores se concretan en cada uno de los informes y documentos que han formado parte de su trabajo y que forman
parte de la documentacién anual que sirve para elaborar la memoria cuyo contenido se traslada al sistema
LOGROS.

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/474201903220939.pdf

|Evidencias de larecomendacién N° 5

1 | Subcomisiones de Seguimiento de Planes de Estudio y Garantia de Calidad de Titulos
https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDcOMjAXOTAzMjlwOTM5LnBkZg==

Recomendacion N° 6

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion
Descripcion de la recomendacion:

Explicitar si los motivos por los que faltan indicadores en este titulo estan relacionados con el proceso de mejora de la
plataforma.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de la recomendacion N° 6

Accion Namero: | 6-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:
Aportar informacidn sobre los indicadores del titulo.
Justificacion:

Para dar respuesta a esta recomendacion se aporta informacion sobre los indicadores del SGC del Grado de
Pedagogia, desde su implantacion hasta la fecha (ver evidencia Indicadores SGCT). Este afio se esta prestando
especial atencién al proceso de encuestacion sobre la titulacién, ya que podemos observar en el histérico de
indicadores la fluctuacién de respuestas, que a su vez repercute en los datos obtenidos de cada indicador.
Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-10-2018
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Fecha cierre: 31-10-2018

URL evidencia:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/090201903221150.pdf

Indicadores:

Indicadores del SGCT

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

|Evidencias de larecomendacién N° 6

1 | Indicadores SGCT-Grado en Pedagogia

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDkwMjAXOTAzMjIxXMTUwLnBkZg==

Recomendacion N° 7

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD |Tip0: | Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Mostrar si los perfiles del personal académico se mantienen (o no) y si hay relacion (o no) con los resultados obtenidos
en las encuestas de valoracion. En estos momentos, el centro dispone ya de mucha informaciéon acumulada como para
poder realizar nuevos tipos de andlisis.

Afio: 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: | 29-12-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 7

Accion Numero: | 7-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Aportar informacion sobre los perfiles del personal académico y la relacién con los resultados obtenidos en las
encuestas de valoracion.

Justificacion:

En el curso 2017-2018 entre los profesores que imparten docencia en la titulacidn, sus categorias docentes los
distribuyen en un 10,81% de catedraticos, un 31,53% titulares, un 59,46% con vinculacion permanente, y un 12,61%
de asociados. De ellos el 67,57 son doctores.

El conjunto del PDI cuenta con un total de 109 sexenios reconocidos. Se observan incrementos en el porcentaje de
profesores que participan en acciones de formacion continuada y en proyectos de innovacion docente, facilitados
por la oferta de los sucesivos programas de la Universidad de Sevilla.

Por otra parte, la satisfaccién de los estudiantes con la actuacion docente del profesorado ha ido aumentando en
los Gltimos cursos, llegando a ser valorados con 4,20 sobre 5,00, siendo los aspectos mas valorados la atencion
adecuada en tutorias y la resolucién de las dudas que se le plantean.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacidon Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 20-07-2018 [ Fecha fin prevista: 31-10-2018

Fecha cierre: 31-10-2018

URL evidencia:

Indicadores:
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Indicadores del SGCT_P2 (Analisis de los mismos)

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Recomendacion N° 8

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda proporcionar informacion integrada del equipo docente que participa en las ensefianzas del Grado,
aportando datos concretos sobre sus areas de conocimiento, departamento, categoria académica, lineas de
investigacion, tutorias y sistemas de contacto, etc.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 8

Accion Namero: | 8-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Proporcionar informacién del equipo docente que participa en las ensefianzas del Grado.

Justificacion:

Se ha considerado preciso Incluir informacién integrada del equipo docente que participa en las ensefianzas del
Grado, aportando datos concretos sobre sus areas de conocimiento, departamento, categoria académica, lineas de
investigacion, tutorias y sistemas de contacto, etc.

Desde el Vicedecanato se ha facilitado antes del comienzo de curso a los responsables de gestion de la pagina
oficial de la Facultad la informacidon integrada del equipo docente que participa en las ensefianzas del Grado,
aportando datos concretos. Una vez aprobado el PAP para el curso académico correspondiente se procede de
inmediato a incorporar y hacer publica esta informacion.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 20-07-2018 |Fecha fin prevista: 31-10-2018

Fecha cierre: 31-10-2018

URL evidencia:

http://fcce.us.es/estudios

Indicadores:

Informacion sobre perfiles del PDI

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Recomendacién N° 9

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:
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Se recomienda informar con mayor precision sobre los mecanismos de coordinacién horizontal y vertical de los estudios
en el titulo.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 9

Accion Numero: | 9-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Desarrollar los mecanismos de coordinacion previstos en el sistema de garantia de calidad e integrarlos en uno de
los proyectos de innovacién el Plan Propio de la Universidad de Sevilla.

Justificacion:

Mejorar los sistemas de coordinacion Vertical y Horizontal: antes del comienzo del curso el Vicedecanato tendra
elaborado un calendario de acciones a partir de los estudios iniciados que permitira poner en practica los
mecanismos de coordinacidon horizontal basados en el modelo de Comisiones de Curso. Esto permitira, en
coordinacion con la Subcomisién de seguimiento y calidad del grado articular y poner en préactica la vinculacion
con el sistema vertical a lo largo del curso académico 2018-19. Es preciso realizar un estudio que permita disefiar
un procedimiento capaz de facilitar la accion de llevar a la practica el proceso necesario para desarrollar desde el
comienzo del curso 2018-19 los mecanismos de coordinaciéon previstos en el sistema de garantia de calidad,
integrados desde el curso 2017-18 en uno de los proyectos de innovacién el Plan Propio de la Universidad de
Sevilla (ver evidencia Triptico Consejos de Curso)

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacién Docente e Investigacion. Subcomisidon de Seguimiento y Garantia de Calidad
del Titulo de Grado en Pedagogia

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-07-2019

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Realizacion de estudios
Actuaciones puestas en marcha

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/619201904071939.pdf
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/300201904071949.html

Accion Namero: | 9-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Informar con precision al conjunto de la comunidad educativa sobre los mecanismos de coordinacion horizontal y
vertical de los estudios en el titulo.

Justificacion:

Desde el Vicedecanato de Calidad, se facilitara al comienzo del curso 2018-19 informacion precisa al conjunto de la
comunidad educativa relativa a los mecanismos de coordinacién horizontal y vertical de los estudios en el titulo. A
tal fin se convocara en los inicios del mes de Septiembre de 2018 una reunién con todos los docentes y también
con los sectores implicados en la docencia del Grado a fin de informarles sobre: 1. Los mecanismos de

coordinacion horizontal y vertical de los estudios en el titulo. 2. El calendario de actuaciones previsto para su
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implementacion. 3. El proceso previsto de implementacién. En todo momento ha de contarse con las sugerencias e
ideas que puedan ser facilitadas a los responsables de su puesta en practica a fin de incorporar aquellas que
supongan una mejora significativa y sobre las previstas. Se han realizado distintas reuniones informativas a
Directores de departamentos, para que informen en los consejos de departamentos y reuniones informativas para
laimplantacion de los Consejos de Curso al Profesorado (ver evidencia convocatoria reunion Consejos de Curso)

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacién Docente e Investigacion. Subcomisidon de Seguimiento y Garantia de Calidad
del Titulo de Grado en Pedagogia

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-10-2019

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Comunicacion de los mecanismos de coordinacion horizontal y vertical de los estudios en el titulo.
Actas de las reuniones con los docentes

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/619201904071939.pdf
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/300201904071949.html

Accion Namero: | 9-3 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Incorporar al plan de coordinacion docente horizontal y vertical actuaciones que eviten reiteraciones en los
contenidos de las diferentes materias.

Justificacion:

El Vicedecanato de Calidad, Innovacién Docente e Investigacion, a través de la subcomision de Seguimiento y
Garantia de Calidad del Titulo de Grado en Pedagogia, impulsara la creacién de Comisiones de curso para facilitar
la coordinacién horizontal y vertical de las materias. En ese sentido, al inicio y finalizaciéon de cada cuatrimestre se
mantendran reuniones del profesorado implicado en cada cuatrimestre, con presencia también del alumnado, para
abordar, entre otras cuestiones, la posible duplicidad de contenidos en distintas asignaturas (Ver evidencias)

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion. Subcomisiéon de Seguimiento y Garantia de Calidad
del Titulo de Grado en Pedagogia

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 30-04-2019

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Incorporar al plan de coordinacion docente horizontal y vertical actuaciones que eviten reiteraciones en los
contenidos.

Valor del indicador:

Observaciones:

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejorav4/619201904071939.pdf
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoravV4/300201904071949.html

Evidencias de la recomendacion N° 9
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1 |Triptico Consejo de Curso

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjESMjAXOTAOMDcxOTM5LnBkZg==

2 | Captura de pantalla Reunion Consejos de Curso

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzAWMjAXOTAOMDcxOTQ5LmMhObWw=

Recomendacion N° 10

Origen: 2. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Mejorar la sistematizacion y presentacién de los distintos indicadores que reflejan la calidad del Grado, incluyendo datos
completos sobre todos los colectivos e iniciativas que participan en su desarrollo académico, por ejemplo en lo que atafie
a sus niveles de satisfaccion. La informacion debe presentarse suficientemente contextualizada y referenciada (el nimero
de personas que aportan sus valoraciones, las escalas de las que se hace uso, al menos, afiadiendo un enlace a la
encuesta respectiva, etc.).

Afio: | 2016 | Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: | 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 10

Accion Namero: | 10-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Mejorar la presentacidon de los distintos indicadores que reflejan la calidad del Grado, e incluir datos completos
sobre todos los colectivos e iniciativas que participan en su desarrollo académico.

Justificacion:

El Sistema de Garantia de Calidad del grado, dispone de mecanismos para la recogida de informacion sobre la
satisfaccion de los diferentes colectivos, incluyendo también la de los estudiantes con las practicas externas y con
los tutores. Anualmente, en cada seguimiento se analizan los resultados de los indicadores de satisfaccion.
Recomendacién que se complementa con la R6

A nivel institucional la Version 5 del SGC, en cuanto a la presentacion de indicadores, se muestran los resultados
totales, asi como los datos complementarios necesarios para los calculos. En el caso de los resultados de
satisfaccion, se aporta el universo, asi como el nimero de respuestas, el calculo del indicador segun su definicién,
si es el valor medio, la desviacidn tipica. Entre los cambios que se introducen con la nueva version del SGC, esta la
unificacién de las escalas (intervalos de valores de mediciéon [1,5]) en todos los indicadores de satisfaccién. Se
incluye las escalas en la presentacion del indicador.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-10-2018

Fecha cierre: 31-10-2018

URL evidencia:

http://www.us.es/estudios/grados/plan_174?p=6

Indicadores:
Indicadores del SGCT
Valor del indicador:

Observaciones:
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Recomendacion N° 11

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda incrementar los niveles de difusion y conocimiento del SGC en el conjunto de los grupos de interés
afectados por el desarrollo académico del Grado, contribuyendo a lograr una mayor implicacion y participacion en los
procedimientos contemplados en el mismo. Esto requiere que los responsables académicos del Grado y de la Facultad
impulsen la consolidacién de una cultura de calidad que propicie una mejora continua, que para hacerse mas efectiva
debera contar con la participacion de un representante del alumnado del Grado en la Subcomisién de Calidad y en la
Comision de Calidad de la Facultad.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 11

Acciéon Numero: | 11-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Es preciso fomentar una cultura de calidad que reconozca la implicacién y ponga en valor la participacion en cada
uno de los aspectos contemplados en el SGC y que establezca un sistema para crear una verdadera cultura de
calidad que permita avanzar en procesos de mejora continua.

Justificacion:

Desde el Vicedecanato se promovera una campafa de informacion sobre los procedimientos para reconocer y
valorar la implicacion y participacion en la creacion de una cultura de calidad basada en la mejora continua. Se
considera relevante el difundir y dar a conocer el SGC en el conjunto de los grupos de interés afectados por el
desarrollo académico del Grado, para lograr una mayor implicacion y participaciéon en los procedimientos
contemplados en el mismo. Un representante del alumnado del Grado participara en la Subcomision de Calidad y
en la Comision de Calidad de la Facultad. Con la nueva normativa reglamentaria, se incorpora alumnos y personal
del PAS alas Comisiones de Titulo.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 28-02-2019

Fecha cierre: 28-02-2019

URL evidencia:

http://fcce.us.es/seguimiento

Indicadores:

Correos electronicos a los grupos de interés
Publicacion de la informacion generada del SGCT

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Recomendaciéon N° 12

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda procurar una mayor articulacion y coherencia entre los Planes de Mejora Anuales del Grado y las
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recomendaciones contenidas en los Informes de Verificacion, Modificacién y Seguimiento. Se tratara de evitar el
desajuste que se observa entre los datos y los resultados de los indicadores aportados por los responsables del Grado,
los criterios y subcriterios evaluados por la DEVA, lo que dificulta a las Comisiones de Evaluacion la justa valoracién de
los resultados del titulo.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 12

Accion Numero: | 12-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Atender las recomendaciones recogidas en los informes de seguimiento realizados por la DEVA e incorporarlas en
el Plan de Mejora.

Justificacion:

La Comision de Garantia de Calidad analiza los indicadores y se retne para considerar los aspectos de mejora
concretos que reflejan los informes de seguimiento. En cada seguimiento se atienden todas las recomendaciones,
indicando si éstas se han resuelto o no. En el caso de que no se hayan resuelto se analiza la recomendacion y
determina una accidn de mejora. Esta recomendacion se ha resuelto con las mejoras de la plataforma de este afio,
incorporando las recomendaciones de la DEVA en el Plan de Mejora.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacién

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-01-2017 | Fecha fin prevista: 30-09-2017

Fecha cierre: 30-09-2017

URL evidencia:

http://fcce.us.es/seguimiento

Indicadores:

Planes de Mejora del Grado

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Con caracter anual Desde la Subcomsion de Seguimiento y Garantia de Calidad se genera un informe de mejora
gue se traslada en fechay forma al Vicedecanato para incorporarlo como parte de Logros.

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/203201904051552.pdf

|Evidencias de larecomendacion N° 12

1 | Incoporacion de tareas a sistema de garantia de calidad 2016

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MjAzMjAXOTAOMDUXNTUyLnBkZg==

Recomendacion N° 13

Origen: 2. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Actualizar la definicion de los perfiles de egreso para adecuarlos a las nuevas actividades profesionales que podran
desempefiar los/as graduados/as en Pedagogia en la sociedad de la informacion y del conocimiento, abriendo sus
actuaciones a contextos y realidades emergentes, que van mas alla de la académical/escolar, en la que segin distintos
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participantes en las audiencias esta siendo en la que se centra el titulo. Esto requiere diversificar la relacién de las
entidades que colaboran en las practicas externas, posibilitando que los estudiantes puedan ampliar sus opciones
formativas.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 13

Accion Numero: | 13-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Actualizar la definicion de los perfiles de egreso para adecuarlos a las nuevas actividades profesionales que
podran
desempeifiar los/as graduados/as en Pedagogia en la sociedad de la informacién y del conocimiento.

Justificacion:

Identificar perfiles profesionales: se llevara a cabo un andlisis exhaustivo de las salidas profesionales de las
personas graduadas en Pedagogia, tanto en Espafia como a nivel internacional, y se actualizaran los perfiles de
egreso en funcidon de dicha informacion. Las salidas profesionales se actualizaran en la pagina web de la
Universidad de Sevilla y en la de la Facultad de Ciencias de la Educacién de dicha Universidad, y se haran
explicitas en los salones del estudiante que cada afio suele llevar a cabo la Universidad de Sevilla. Por otro lado, se
realizard una jornada cada curso académico en el que dichas salidas se presenten al alumnado que esté cursando
la titulacidon. Finalmente, se informara de dichas salidas profesionales al profesorado que imparta docencia en el
Grado en Pedagogia, y se le animaré para que a lo largo del desarrollo de sus diferentes materias, haga referencia
aellas.

Vinculado con esta propuesta de mejora, se ha reformulado el SET (Suplemento Europeo al Titulo) en el que se
especifica las competencias que adquirira el estudiantado para su incorporacidon al mercado laboral y las posibles
actividades profesionales que podra desempefiar. (ve evidencia SET Grado de pedagogia). Se ha trabajando
tambien los perfiles de egreso

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-07-2018

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

http://www.us.es/estudios/grados/plan_174?p=5

Indicadores:

Informe sobre perfiles de egreso
Publicacion en la pagina web de salidas profesionales

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Falta perfiles de egreso
Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/697201904072008.docx

|Evidencias de larecomendacién N° 13

1 |SET Grado Pedagogia

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Njk3MjAXOTAOMDcyMDA4LmRvY3g=
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Recomendacion N° 14

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda incorporar al plan de coordinacién docente horizontal y vertical actuaciones que eviten reiteraciones en
los contenidos, mejorando las conexiones que se establecen entre la formacién tedrica y sus desarrollos préacticos,
conciliando la realizacion de las practicas externas con la del TFG, o las relaciones que existen entre los tutores
académicos en la Facultad y los tutores profesionales de las practicas externas en las entidades colaboradoras

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 14

Accion Numero: | 14-1 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Ver accion de mejora n®9

Justificacion:

Ver accion de mejoran®9

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacién

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-07-2019

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Ver accion de mejoran® 9

Valor del indicador:

Observaciones:

Accion Numero: | 14-2 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Establecer un sistema de entregas progresivas y de avance del TFG que promueva la participacién continua del
estudiante en el mismo. En este sentido es preciso establecer un procedimiento que garantice la
realizacion-presentacion del TFG en las convocatorias correspondientes al curso académico en el que el alumnado
debe titularse.

Justificacion:

Se insta al Vicedecanato de Ordenacion Académica que establezca a principios de curso una propuesta que recoja
y sugiera las entregas parciales a tutores y tutoras del trabajo fin de grado, con la finalidad de que el seguimiento y
el nivel de ejecucion de estos trabajos académicos muestre mayores garantias de éxito y finalizacidon en el curso
correspondiente. En los Masteres de nuestra Facultad se esta llevando a cabo el uso del TURNITIN por parte de los
estudiantes como recurso de mejora de su trabajo fin de Estudios. Es un estudio piloto que sera extensivo en los
préximos afos al estudiantado de Grado. (ver URL)

Responsable:

Vicedecanato de Ordenacién Académicay Subcomision de Seguimiento y Garantia de Calidad del titulo

Finalizada: N |Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-07-2019

Fecha cierre: 00-00-0000
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URL evidencia:

https://bib.us.es/educacion/noticias/turnitin-para-estudiantes-de-posgrado

Indicadores:

Establecer un procedimiento que garantice la realizacion-presentaciéon del TFG en las convocatorias que se
corresponden
con el curso académico en el que los alumnos deben titularse.

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoravV4/689201904072037.pdf

Accion Numero: | 14-3 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Creacion de un sistema real de supervision y evaluacion de practicas externas que permitan valorar la adecuacién
y certificacion de los resultados de aprendizaje de los alumnos, en concordancia con las calificaciones que se les
otorgan.

Justificacion:

Es necesario establecer un sistema real de supervision y evaluaciéon de las practicas externa. Este curso
académico el Vicedecanato de Practicas y Emprendimiento ha realizados distintas sesiones informativas con los
tutores académicos para establecer de forma clara y sistematizada el proceso de desarrollo de las préacticas (ver
power informativo en las evidencias).

Responsable:

Vicedecanato de Ordenacion Académicay Subcomision de Seguimiento y Garantia de Calidad del titulo

Finalizada: N |Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-07-2019

Fecha cierre:

URL evidencia:

http://fcce.us.es/practicas-externas

Indicadores:

Sistema de evaluacién y supervision de las practicas externas

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/689201904072037.pdf

|Evidencias de larecomendacion N° 14

1 | Informacion sobre précticas externas

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Njg5MjAXOTAOMDcyMDM3LnBkZg==

Recomendacion N° 15

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda mejorar la sistematizacién y presentacion de los resultados de los indicadores que se ofrecen sobre la
programacion y el desarrollo de las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién, al
objeto de percibir con mayor nitidez que se adquieren las competencias formuladas y los rendimientos de aprendizaje
anticipados en el Grado y en las diferentes asignaturas que integran su plan de estudios.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Grado en Pedagogia Pag.17/21




Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 15

Accién Namero: | 15-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Mejorar la sistematizacion y presentacion de los resultados de los indicadores que se ofrecen sobre la
programacion y el desarrollo de las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de
evaluacion.

Justificacion:

En cada seguimiento que lleva a cabo el grado, se analizan los diferentes indicadores del SGCT. El Sistema de
Garantia de Calidad del grado, dispone de mecanismos para la recogida de informacion sobre la evaluacion y
mejora del rendimiento académico, la evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado, asi como
la evaluacion de las infraestructuras y recursos. Una vez analizados todos los indicadores, se concretan acciones
de mejora en funcién de aquellos resultados que no alcanzan los objetivos previstos.

Durante el periodo de preparacion de los informes y a través de su usuario virtual UVUS de la Universidad de
Sevilla, cada miembro de la CGCT puede valorar los indicadores y realizar aportaciones.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-01-2017 | Fecha fin prevista: 30-09-2017

Fecha cierre: 30-09-2017

URL evidencia:

http://fcce.us.es/seguimiento

Indicadores:

Analisis de los Indicadores del SGCT
Plan de mejora del grado

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Recomendacion N° 16

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda lograr una mayor correspondencia entre la formacién académica recibida por los estudiantes, incidiendo
en su preparacion para la realizacion de las préacticas externas y en un desarrollo profesional que abra nuevas
perspectivas laborales a los graduados en Pedagogia, que en las ensefianzas actuales priman el mundo escolar y el
sistema educativo reglado.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 16
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Acciéon Numero: | 16-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Aumentar la correspondencia entre la formacion académica recibida por los estudiantes, la preparacion para la
realizacion de las préacticas externas y un desarrollo profesional que abra nuevas perspectivas laborales a los
graduados en Pedagogia, que supere la primacia del mundo escolar y el sistema educativo reglado.

Justificacion:

Desde la nueva Comision de Titulo, se va a realiza un anélisi de contenidos-asignaturas y su vinculacién con los
perfiles profesionales del egresado en Pedagogia. Se pretende realizar un seminario con profesores de otras
facultades que impartan el Grado de Pedagogia.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacidon Docente e Investigacion

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-07-2019

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Revision de contenidos y perfiles profesionales

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Recomendacion N° 17

Origen: 2. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Disefiar un procedimiento de evaluacién del programa de practicas externas del titulo de Grado de Pedagogia. La
finalidad es aportar mas y mejores informaciones (indicadores, niveles de satisfaccion, etc.) sobre las practicas externas,
por parte de todos los colectivos implicados: tutores académicos, tutores en los centros colaboradores y los estudiantes.
En este sentido, también se requieren mas concreciones sobre el sistema de supervision y evaluaciéon de tales practicas,
gque permitan valorar la adecuacion y certificacion de los resultados de aprendizaje de los alumnos, en concordancia con
las calificaciones que se les otorgan.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 17

Accion Namero: | 17-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Aportar informacidn sobre el procedimiento de evaluacidon del programa de practicas externas del titulo de Grado
de Pedagogia, con la finalidad de aportar mas y mejores informaciones (indicadores, niveles de satisfaccion, etc.)
sobre las préacticas externas, por parte de todos los colectivos implicados: tutores académicos, tutores en los
centros colaboradores y los estudiantes. Estarecomendacion esta completada en la R14

Justificacion:

Se dispone del Procedimiento 5-EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS, en el SGCT v5 de la Universidad
de Sevilla. El propdsito de este procedimiento es garantizar la calidad de las practicas externas tanto curriculares,

cuando corresponda en funcion de lo establecido en la memoria de verificacion, como extracurriculares, para los
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estudiantes de la Universidad de Sevilla, cuyos responsables son el Secretariado de Practicas y Empleo y la
Oficina de Gestion de la Calidad (ver evidencia)

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: S |Fecha inicio prevista: 09-01-2017 | Fecha fin prevista: 30-09-2017

Fecha cierre: 30-09-2017

URL evidencia:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/727201903261123.pdf

Indicadores:

Indicadores del SGCT_P5

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

|Evidencias de larecomendacion N° 17

1 | Evolutivo indicadores Grado en Pedagogia

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzI3MjAXOTAzM|YxMTIzLnBkZg==

Recomendacion N° 18

Origen: 2. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Mejorar las evidencias que permitan valorar la adecuacion de la insercidn laboral a las caracteristicas de la titulacion, asi
como los niveles de satisfaccion de los egresados con el titulo y sus oportunidades para incorporarse como
pedagogos/as a la practica profesional. Proponer un plan de recogida de informacion sobre insercion profesional de
egresados de Pedagogia.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 18

Acciéon Numero: | 18-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Aportar informacion que permita valorar la adecuacion de la insercion laboral a las caracteristicas de la titulacion,
asi como los niveles de satisfaccion de los egresados con el titulo.

Justificacion:

Se dispone del Procedimiento 6-EVALUACION DE LA INSERCION LABORAL DE LOS GRADUADOS Y DE LA
SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA, en el SGCT v5 de la Universidad de Sevilla. El proposito de este
procedimiento es establecer un sistema que permita medir la empleabilidad de los egresados y su satisfaccién con
la formacién adquirida, asi como la de sus empleadores, cuyo responsable es el Laboratorio Ocupacional. En
concreto, es el indicador P6-6.5 el que mide el nivel de satisfaccion de los empleadores con la formacion recibida.
Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-01-2017 |Fecha fin prevista: 30-09-2017
Fecha cierre: 30-09-2017

URL evidencia:
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Indicadores:

Indicadores del SGCT_P6

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Ver archivo adjunto en la accién de mejora n® 17-1

Recomendaciéon N° 19

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda establecer procedimientos que posibiliten una mayor congruencia entre la planificacion de las
ensefianzas, el plan de estudios, la formacion de los estudiantes y sus opciones de insercion profesional-laboral,
abriendo oportunidades a diferentes @mbitos de conocimiento y acciéon pedagdgica, mas alla de la escuela y del sistema
escolar.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Responsable técnico:

M2 José (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 19

Accion Namero: | 19-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Establecer procedimientos que posibiliten una mayor congruencia entre la planificacién de las ensefianzas, el plan
de
estudios, la formacién de los estudiantes y sus opciones de insercion profesional-laboral.

Justificacion:

Para llevar a cabo esta recomendacion, se promoveran acciones de emprendimiento y desarrollo de contenidos
aplicados a las necesidades sociales en materia de educacion dentro de las asignaturas que conforman el Grado y
los Masteres. Estas tareas seran asumidas por la nueva Comision de Titulacion.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Innovacion Docente e Investigacion

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 03-09-2018 | Fecha fin prevista: 31-07-2019

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Iniciativas de emprendimiento desarrolladas
Estudios de necesidades sociales en materia de educacion

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:
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